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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

OFICIO 152/2025-SEMAD/PMLN/MA

A Vossa Exceléncia,
Dr. Itaires Lobo Santos de Andrade
Prefeito Municipal de Lajeado Novo/MA

Excelentissimo Prefeito,

Sirvo-me do presente para encaminhar a demanda referente a contratagdo do
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo - Sebrae/MA para
desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo — MA,
conforme condicdes, especificacdes e exigéncias no Termo de Referéncia, em anexo.

Sem mais para o momento aproveito a oportunidade para reiterar votos da mais
alta estima e distinta consideragao

Lajeado Novo, 01 de abril de 2025.

Marina Sousa Miranda Araujo
Secretaria Municipal de Administracdo
Prefeitura de Lajeado Novo
Portaria 02/2025 — GAB/PMLN/MA

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
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TERMO DE POSSE VEREADORES

TERMO DE POSSE VEREADORES Ao (primeiro) 1° dias do més de janeiro de 2025, nos termos do Regimento Interno da
Céamara Municipal de Lajeado Novo — MA, em seu art. 11, sobre a presidéncia da vereadora que mais recentemente exerceu o
cargo de presidente da mesa, o que coube a senhora Deuzirene da Silva Santos Azevedo, presidir a sessdo de instalacdo da
Céamara Municipal, hoje conforme ata lavrada em livro préprio, compareceram os seguinte vereadores: Deuzirene da Silva
Santos Azevedo (Republicanos), Raimundo Conceicdo da Paixdo (MDB), Daniel dos Santos Sirqueira (Republicanos), Daniel
Santos Sertdo(Federagdo PSDB e Cidadania), Edimar Pereira de Oliveira (Federacdo PSDB e Cidadania), Cleriston Pimentel
Macedo(Republicanos), Ledequias de Sousa Andrade (MDB), Raquel da Silva Barros (Federagdo PSDB e Cidadania) e
Simone Machado dos Santos (Republicanos), abaixo assinados, para o fim especial de tomarem possem no cargo de
Vereadores(as). Assumindo a presidéncia, e estando presentes todos os(as) Vereadores(as) eleitos(as) no dia 06 de outubro de
2024, passou a Senhora Presidente a verificar a autenticidade dos seus diplomas e deferir-lhes o compromisso regimental,
convidando entdo o Vereador Daniel Santos Sertdo, a funcionar como Secretdrio até a constituicdo da Mesa Diretora. Em
seguida a Presidente, de pé em nome dos(as) Vereadores(as) presentes, o que foi acompanhado por todos, prestou o seguinte
compromisso: ““PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL, A CONSTITUICAO ESTADUAL E A LEI
ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR AS LEIS, DESEMPENHAR O MANDATO QUE ME FOI CONFIADO E
TRABALHAR PELO PROGRESSO DO MUNICIPIO E PELO BEM-ESTAR DE SEU POVO”. Feita esta declaracio de pé,
foi o referido compromisso confirmado pelos os(as) demais Vereadores(as) presentes com a seguinte declaragdo por todos
proferidas “ASSIM PROMETO”, ficando deste modo empossados todos os(as) Vereadores(as). Do que, para constar lavrou-se
o presente termo, ao qual apordo suas assinaturas todos os(as) Vereadores(as) ora empossados(as), para completar o
compromisso respectivo. Eu, DANIEL SANTOS SERTAO, Secretirio, escrevi e assino.  Deuzirene da Silva Santos

Azevedo

Daniel Santos Sertdo Presidente

Secretdrio ad hoc Vereadores empossados: ~ Simone Machado dos Santos

Daniel dos Santos Sirqueira  Edimar Pereira de Oliveira
Macedo Ledequias de Sousa Andrade

Conceicdo da Paixao

PORTARIA

PORTARIA N° 001/2025

PORTARIA N° 001/2025 DISPOE SOBRE A
NOMEACAO AO CARGO EM COMISSAO DE
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de
Lajeado Novo, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Orginica
do Municipio em seu art. 104, inciso XXIII, e em
consonancia com a Lei Municipal n® 004/2020.
RESOLVE: Art. 1°- Nomear o Senhor EDUARDO
GOMES PEREIRA, inscrito no CPF n.° 832.694.953-15,
para o cargo de PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO. Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data
de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 01 de janeiro

de 2025. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des contrdrias.

m Assinado Eletronicamente Com Certificado Padréao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
/\§ _jj) Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Cleriston Pimentel

Raquel da Silva Barros Raimundo

Publicado por: EDUARDO GOMES PEREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Cddigo identificador: scq70rsg5jw20250101180134

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO

PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJEADO NOVO —
ESTADO DO MARANHAO, em 01 de janeiro de 2025.

ITAIRES LOBO SANTOS DE ANDRADE Prefeito

Municipal

Publicado por: EDUARDO GOMES PEREIRA

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Cédigo identificador: timbig7axq20250101180134

PORTARIA N° 002/2025

PORTARIA N° 002/2025 DISPOE SOBRE A
NOMEACAO AO CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de
Lajeado Novo, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica

do Municipio em seu art. 104, inciso XXIII, e em
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consoniancia com a Lei Municipal n® 004/2020.
RESOLVE: Art. 1°- Nomear a Senhora Marina Sousa
Miranda Aratjo, inscrita no CPF n.° 022.545.833-01, para o
cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO. Art. 2°. Esta portaria entrars em vigor
na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de
janeiro de 2025. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des

contrdrias. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
LAJEADO NOVO - ESTADO DO MARANHAO, em 01
de janeiro de 2025. Itaires Lobo Santos de Andrade

Prefeito Municipal

Publicado por: EDUARDO GOMES PEREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Cédigo identificador: 55xpqzrakcr20250101180158

PORTARIA N° 003/2025
PORTARIA N° 003/2025 DISPOE SOBRE A
NOMEACAO AO CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito
Municipal de Lajeado Novo, Estado do Maranh@o, no uso
de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio em seu art. 104, inciso XXIII, e em
consonancia com a Lei Municipal n® 004/2020.
RESOLVE: Art. 1°- Nomear a Senhora Elaine Santana da
Silva, inscrita no CPF n.° 042.472.623-86, para o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
SOCIAL. Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdio, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de
2025. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes contrdrias.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se. GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJEADO NOVO —
ESTADO DO MARANHAO, em 01 de janeiro de 2025.
Itaires Lobo Santos de Andrade Prefeito Municipal
Publicado por: EDUARDO GOMES PEREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Cddigo identificador: tabdpe2dw2020250101180117

PORTARIA N° 004/2025

PORTARIA N° 004/2025 DISPOE SOBRE A
NOMEACAO AO CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de
Lajeado Novo, Estado do Maranhdo, no uso de suas

atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica

m Assinado Eletronicamente Com Certificado Padréao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
/\§ _jj) Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

do Municipio em seu art. 104, inciso XXIII, e em
consonancia com a Lei Municipal n® 004/2020.

RESOLVE:  Art. 1°- Nomear a Senhora Cléia Maria
Franco Barros Mesquita, inscrita no CPF n.°
466.650.303-00, para o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Art. 2°. Esta portaria entrard em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
01 de janeiro de 2025. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des
contrdrias. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
LAJEADO NOVO - ESTADO DO MARANHAO, em 01
de janeiro de 2025.

Prefeito Municipal

Itaires Lobo Santos de Andrade

Publicado por: EDUARDO GOMES PEREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Cddigo identificador: k2gloe9130r20250101180138

PORTARIA N° 005/2025
PORTARIA N° 005/2025 DISPOE SOBRE A
NOMEACAO AO CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ARTICULACAO
POLITICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
Prefeito Municipal de Lajeado Novo, Estado do Maranh#o,
no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio em seu art. 104, inciso
XXIII, e em consonancia com a Lei Municipal n® 004/2020.
RESOLVE: Art. 1°- Nomear o Senhor Céssio Cirqueira
Santos, inscrito no CPF n.° 011.794.143-30, para o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ARTICULACAO
POLITICA. Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data
de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 01 de janeiro
de 2025. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des contrdrias.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJEADO NOVO —
ESTADO DO MARANHAO, em 01 de janeiro de 2025.
Itaires Lobo Santos de Andrade Prefeito Municipal
Publicado por: EDUARDO GOMES PEREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Cédigo identificador: d9eevsxqp6020250101180138

PORTARIA N° 006/2025

PORTARIA N° 006/2025 DISPOE SOBRE A
NOMEACAO AO CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de
Lajeado Novo, Estado do Maranhdo, no uso de suas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

1- OBIJETO

1.1- Descrigdo sucinta do objeto

contratacdao do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo - Sebrae/MA
para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo — MA.

1.2- Grau de prioridade da contratagao
O grau de prioridade é médio.

1.3- Data prevista para conclusao do processo

A data prevista para a conclusdo do processo de contratagdo em 30/04/2025.

2- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O Programa Cidade Empreendedora tem como objetivo promover a transformacao da realidade local
por meio da implantacdo de politicas publicas de desenvolvimento econ6mico, com foco em solugbes
estruturais que fortalecam a gestdo publica e estimulem o ambiente de negdcios no municipio. As
solucdes oferecidas sdo selecionadas conforme as demandas e necessidades identificadas
localmente, o que garante maior efetividade e aderéncia as realidades municipais.

A pretensa contratacdo possui finalidade institucional voltada para o desenvolvimento de a¢des de
capacitacao e aperfeicoamento profissional, beneficiando diretamente a popula¢ao envolvida.

3- FONTE DE RECURSOS

As despesas da contratagdo ocorrerdo por conta dos recursos da Prefeitura Municipal de
Lajeado Novo

4- IDENTIFICAGAO DA AREA REQUISITANTE E RESPONSAVEIS

Area Requisitante:
Secretaria Municipal de Administragao de Lajeado Novo — MA.

Responsavel(eis) pela demanda

Nome: Marina Sousa Miranda Araujo

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

CPF: 022.545.833-01 Cargo/Fungdo: Secretaria Municipal de Administragdo de
Lajeado Novo — MA

Fiscal do Contrato

Nome: Antonio Silva Santos

CPF: 841.608.453-04 Cargo/Fungao: FISCAL DE CONTRATO

DFD finalizado em: 01/04/25.

Juliana Monteiro de Sousa Abreu
Prefeitura de Lajeado Novo
Mat. n2 2254 - PMLN/MA

Autorizo, encaminhe-se para providéncias.

Marina Sousa Miranda Aratjo
Secretaria Municipal de Administragao
De Lajeado Novo — MA.

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48
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ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia visa a contratacao do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Maranhdo - Sebrae/MA para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no
municipio de Lajeado Novo - MA.

2. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. A contratacdo do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo —
SEBRAE/MA contratagdo sera realizada com fundamento na inviabilidade de competi¢cfo, nos
termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, sendo vejamos:
Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:
(.)
XV - Para a contratacdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutdria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de institui¢do
dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;
2.2. O SEBRAE/MA ¢ a unica institui¢do que detém a metodologia exclusiva do Programa
Cidade Empreendedora, o que inviabiliza a competigao para a prestagao deste servigo especifico.
O valor contratado foi estabelecido com base na proposta comercial apresentada, em consonancia
com os parametros definidos para a implementacdo das solugdes pactuadas no Termo de Adesdo
ao programa.
2.3. O prego praticado mostra-se compativel com os servicos ofertados, considerando a
exclusividade da metodologia, a reconhecida expertise da entidade ¢ a adequacio aos precos
de mercado, assegurando, assim, a economicidade ¢ a observancia do interesse publico.
2.4. O Programa Cidade Empreendedora tem como objetivo promover a transformacio da
realidade local por meio da implantacio de politicas publicas de desenvolvimento
econémico, com foco em solugdes estruturais que fortalecam a gestdo publica e estimulem o
ambiente de negodcios no municipio. As solugdes oferecidas sdo selecionadas conforme as
demandas e necessidades identificadas localmente, o que garante maior efetividade e aderéncia
as realidades municipais.
2.5. Além disso, conforme suas disposi¢des estatutarias, o SEBRAE possui finalidade
institucional voltada para o desenvolvimento de acdes de capacitacio e aperfeicoamento
profissional, beneficiando diretamente a populacdo envolvida. A entidade também atende aos
requisitos exigidos pela Lei de Licitagdes e Contratos, sendo:
I) de nacionalidade brasileira;
II) sem fins lucrativos;
IIT) dotada de inquestionavel reputacéo ético-profissional; e
IV) dedicada estatutariamente a pesquisa, ao ensino e ao desenvolvimento institucional.
2.6. Dessa forma, a contratacio do SEBRAE/MA se mostra legal, legitima e vantajosa para o
municipio, contribuindo diretamente para o fortalecimento da economia local e para a melhoria
da gestdo publica.

3. DA PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas decorrentes na execucdo do Contrato relativo ao presente Termo de Referéncia
correrdo por conta do orcamento do exercicio financeiro de 2025.

3.2. Os recursos financeiros serdo provenientes da propria CONTRATANTE e de transferéncias
constitucionais e legais.

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
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4. DO VALOR

4.1. O valor financeiro da CONTRATANTE relativo a pareceria ¢ de R$ 45.320,00 (quarenta
e cinco mil e trezentos e vinte reais), que sera pago a CONTRATADA em 15 (quinze) parcelas
mensais, no valor de R$ 3.021,33 (trés mil, vinte e um reais e trinta e trés centavos)

5. DA EXECUCAO DO PROJETO

5.1. Vincula-se ao Contrato este Termo de Referéncia e o Termo de Adesdo do Projeto Cidade
Empreendedora, apresentado pelo SEBRAE/MA, independente de sua transcrigao.

5.2. Este Termo esta de acordo com o projeto, sob coordenagdao do Sebrae/MA, que tem como
objetivo promover a transformacao territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a
implantagdo de politicas de desenvolvimento através de produtos, servicos e metodologias
proprias do Sistema Sebrae que irdo variar de acordo com as solugdes escolhidas.

5.3. A prefeitura terd direito a participar de todas as etapas e agdes previstas para o biénio
2025/2026, conforme descrito na proposta comercial e de acordo com as solugdes escolhidas.
5.4. O programa Cidade Empreendedora € composto por um conjunto de solugdes classificadas
consideradas fundamentais para uma gestdao publica empreendedora e formagao/continuagdo de
uma base de melhoria para o ambiente de negocios.

5.5. A Prefeitura e Sebrae juntos tragardo um plano sob medida, com estratégias alinhadas ao
perfil econdmico e as demandas do municipio, potencializando a0 méaximo as agdes e recursos.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A Prefeitura Municipal de Lajeado Novo, na condicdo de CONTRATANTE, compromete-
se a cumprir as seguintes obrigacdes para garantir a execucdo eficiente dos servigos contratados:
a) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, através de
servidor especialmente designado.

b) Prestar as informagoes e os esclarecimentos que a CONTRATADA venha a solicitar para a
execucao do objeto contratado.

¢) Atestar a qualidade dos servigos/fornecimento executados pela CONTRATADA.

d) Comunicar a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela.

e) Rejeitar qualquer servigo/fornecimento executado equivocadamente ou em desacordo com o
Termo de Referéncia e Contrato.

f) Proceder as adverténcias, multas ¢ demais cominagdes legais pelo descumprimento das
obrigagoes assumidas pela CONTRATADA.

g) Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA antes do pagamento.

h) Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA compromete-se a cumprir as seguintes obrigacdes para garantir a
execucao eficiente dos servicos contratados:

a) Executar os servigos constantes do presente objeto em conformidade com as especificacdes e
prazos determinados neste Termo de Referéncia e Termo de Adesdo;

b) Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, durante a vigéncia do Contrato. A fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE nio exclui a responsabilidade da CONTRATADA,;

¢) Naio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do servico;

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
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d) Comunicar previamente a CONTRATANTE, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato
impeditivo ou relevante a execucgdo do contrato, sem prejuizo de prévia comunicagdo verbal dos
fatos, caso a situacdo exija imediata providéncia por parte da CONTRATANTE;

e) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais e fiscais
resultantes da execucdo dos servigos;

f) Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas para
a contratagdo, comprovando-as a qualquer tempo, mediante solicitagio da CONTRATANTE.
g) Fornecer suporte e atendimento continuo, respeitando os prazos estabelecidos para entrega de
materiais e ajustes solicitados pela Prefeitura.

h) Nomear preposto com poderes para dirimir todas as questdes contratuais.

i) Zelar pela observancia da legislagdo vigente e das normativas expedidas pelos orgaos
competentes, garantindo a transparéncia e legalidade dos processos de capacitacao.

j) Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes a que tiver acesso durante a
execugdo do Contrato, nos termos da legislagao aplicavel.

k) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos e garantir a qualidade dos servigos prestados,
conforme as exigéncias do Contrato e da Administragdo Publica.

1) Atender a eventuais recomendagdes dos orgdos de controle e fiscalizacdo, implementando as
adequagdes necessarias.

m) Executar as atividades dentro dos principios da economicidade, eficiéncia e efetividade.

8. DAS SANCOES E MULTAS CONTRATUAIS

8.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas infracdes cometidas
estabelecidas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 conforme o caso.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdoes administrativas previstas no art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021 as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3. A sangdo prevista na alinea “a”, sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

8.4. A multa prevista na alinea “b”, calculada na forma do contrato, ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
celebrado com contratacdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

8.5. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 8.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b”.

8.6. A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa

por parte da CONTRATANTE, na forma da Lei.

9. VIGENCIA DA CONTRATACAO
9.4. O prazo de vigéncia da contratagdo sera da data da assinatura do Contrato até 31 de dezembro
de 2026, podendo ser prorrogado por interesse das partes.

10. DO PAGAMENTO

10.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentacao
da Nota Fiscal devidamente atestada pelo Setor competente da CONTRATANTE pelo servidor
designado para este fim, de acordo com as normas de execugdo orgamentaria e financeira.

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
Pagina 3 de 4
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10.5. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, através de
depdsito em conta corrente indicada pela CONTRATADA.

10.6. O pagamento estard condicionado apresentagio da REGULARIDADE FISCAL DA
EMPRESA.

10.7. Caso os pagamentos sejam efetuados apds o prazo estabelecido no subitem 10.1, por culpa
da CONTRATANTE, serdo devidos encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por
cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples, desde que, para tanto, ndo
tenha concorrido a CONTRATADA.

10.8. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; 1 = Indice de compensagio financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagio em
atraso.

10.9. A CONTRATANTE nao pagara multa por atraso no pagamento do fornecimento cobrados
através de documentos nao habeis, total ou parcialmente, bem como por motivo de pendéncia ou
descumprimento de obrigagdes contratuais.

10.10.A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para
retificacdo e reapresentagao.

11.DA FISCALIZACAO

11.4. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, a contratagao sera fiscalizada
por servidor formalmente instituido a quem cabera exercer as atribui¢des previstas, nos termos
do art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021

11.5. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer
irregularidades, imperfei¢odes técnicas, vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, inclusive perante terceiros, ndo implicando corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes diante destes.

12.DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS
12.4. Durante a vigéncia do Contrato, os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis.

13.DAS DISPOSICOES FINAIS

13.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, tomando-
se como base a Lei 14.133/21.

Lajeado Novo/MA, 08 de abril de 2025.

Marina Sousa Miranda Araijo
Secretaria Municipal de Administragdo
Prefeitura de Lajeado Novo
Portaria 02/2025 — GAB/PMLN/MA
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Ao Senhor(a)
Prefeito(a) de Lajeade Novo

Prezado Senhor(a),

Vimos, por meio deste, apresentar proposta de interesse para o Desenvolvimento Territorial de seu
municipio, através do programa Cidade Empreendedora.

O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae, é uma institui¢do existente ha 50
anos, presente em todas as unidades da federag@o, reconhecido como a maior instituicdo de promogéo do
empreendedorismo e do desenvolvimento das pequenas empresas. A atuagdo do Sebrae tem dois publicos: o
Empreendedor e o Poder Piblico. O programa Cidade Empreendedora ¢ a estratégia de atuagdo do Sebrae com o
Poder Piblico, melhorando o ambiente de negécios para o empreendedor.

O programa Cidade Empreendedora tem como objetivo a transformagdo local pela implantagéo de
politicas de desenvolvimento. Essas politicas publicas sdo possiveis através das solugGes que permitem uma
estrutura sélida e que resulta numa Gestdo Empreendedora, além disso o programa apresenta eixos que podem ser
selecionados pelo municipio, de acordo com a vocagdo identificada.

Certos de seu protagonismo, colocamo-nos a disposico para esclarecimentos adicionais, através de nossa
Geréncia Regional Grajau.

Cordialmente,
C ~
@wor\.ﬁ 2\ FUTU.N /\/ R5BN /zo\.o 5;@%_/@'\
André Luis Veras de Souza
Grajau
(98) 98418-9176
ooy
& oo
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ENIPREENDEDORA SE BRAE



& i ﬁ CIDADE
@% % EMPREENDEDORA

@
I8
|§||

m

PROPOSTA CIDADE EMPREENDEDORA

O programa Cidade Empreendedora Mais 2025/2026 é composto por um conjunto de solugdes organizadas em
eixos estratégicos, que 8m como objetivo promover o desenvolvimento econémico e social dos municipios
participantes. Esses eixos estratégicos incluem solucGes estruturantes, que formam a base essencial do programa e

sdo indispenséaveis para a criagio de um ambiente propicio ao empreendedorismo e a inovagao.

Além das solucdes estruturantes, cada eixo é composto por solugdes adicionais que podem ser personalizadas de
acordo com as necessidades, a vocagio e o perfil de cada municipio. Essa flexibilidade permite que os gestores
municipais escolham as iniciativas mais adequadas para impulsionar o desenvolvimento local, considerando

aspectos como potencial econdmico, recursos naturais, infraestrutura, e demandas da comunidade.

Dessa forma, o programa oferece uma abordagem modular e adaptavel, garantindo que cada cidade possa
aproveitar a0 maximo os beneficios das solugdes propostas, enquanto se alinha as suas caracteristicas especificas.
O Cidade Empreendedora Mais 2025/2026 busca, assim, promover uma transformacdo sustentavel e duradoura

nas regioes participantes, com foco na geracdo de emprego, renda e qualidade de vida.

A estrutura esta organizada em torno de trés pacotes modulares. Cada municipio terd a liberdade de escolher o
pacote que melhor atenda suas necessidades. A partir dessa escolha, o municipio podera selecionar os eixos e
solucdes que irdo compor seu plano de trabalho, criando um programa personalizado e ajustado & sua realidade

local.

Dentro de cada eixo, serd possivel explorar quaisquer solugdes desejadas, permitindo que o municipio “monte”
seu programa de acordo com as opgOes disponiveis.

Pacotes Disponiveis no formato venda direta:

* Pacote Essencial: Composi¢do com 2 Eixos do Ambiente de Negécios + 1 Eixo Estratégico.
* Pacote Premium: Composicdo com 2 Eixos do Ambiente de Negécios + 2 Eixos Estratégicos.
* Pacote Ultimate: Composi¢do com 2 Eixos do Ambiente de Negdécios + 3 Eixos Estratégicos.

Confira no detalhamento as solugtes que poderdo ser executadas pelo Cidade Empreendedora em seu municipio:

Simplificacdo Atuailza(;ao do Codlgo Trlbutano Mummpal

A consultorla de atuahzac;ao do Cadigo Tributar 1a soluc,ao estrateglca
gue apoia gestores plblicos na modernizagéo da leg tributaria-

mumclpai visando aumentar a arrecadacéo e estimula ambiente de

‘negécios local. A metodologia melhora as politicas tributarias da Prefeitura,
‘integrando praticas coma domicilio tributario eletrénico e compensacéo de
créditos. Além de otimizar a cobranc;a de taxas e atualiz quotas de IPTU,

4 CIDADE | SE EA E
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a geracéo de emprego e renda, em linha com a Lei Geral das

Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. A execugao dos trabalhos

prevé a aplicacio horas de consultorias de 120 horas divididas em 7
_encontres e 5 trabalhos de escritorio. ' -

a consultoria oferece incentivos para peguenos negocios, contribuindo para

Cadigo de Obras

A construcao civil é vital para a economia e a geragao de empregos, mas

enfrenta desafios devido & burocracia no licenciamento de obras. A solugdo

tem como objetivo melhorar o ambiente de negdécios reduzindo a burocracia

por meio de revis&o legislativa do cédigo de obras, facilitando a obtencéo de

alvaras, incluindo autodeclaragéo, melhoria de processos e transformagao
aimplificacs digital, com o intuito de simplificar, agilizar, modernizar e dar economicidade

plificacéo N e e ; g il

a administrac&o plblica Destinada a gestores publicos e técnicos, nossa
consultoria busca simplificar procedimentos e desregulamentar legislacdes,
reduzindo o tempo de tramitac&o e melhorando 0 ambiente de negocios.
Com isso, fomentamos o desenvolvimento econémico e a geragéo de
emprego, reconhecendo a gestéo plblica como uma parceira fundamental
para 0s empreendedores. A execucdo dos trabalhos prevé a aplicacdo horas
de consultorias de 122 horas, divididas em 13 encontros e 11 trabalhos de
escritorio.

Consultoria de Suporte para a Sala do Empree_ndedbrf

Até 80 horas de consultoria presenciais e/ou remotas para estruturacao,
alinhamento ou reorganizacio visando a implantacéo e operacéo plena da
“sala do empreendedor no municipio (orientacdes para abertura, alteracédo e
Sl baixa de empresas, prfastagé’}"b de servigos ao M.E.i_e‘o[ientagﬁes e apoio para
Empreendedor as licitagbes municipais), além da integracéo e conexao com parceiros para
aumentar o escopo e efetividade de atuagéo dos servigos promovidos pelo
“municipio. A atividade também deve abordar o acompanhamento de
indicadores de desempenho da sala do empreendedor, articulagao,
- avaliacdo e apoio no planejamento de acdes realizadas e planej adas pela
- sala do empreendedor, além de orientagGes gerais para que o municipio
- realize o devido atendimento e suporte ao MEL L i

Empreendedorismo = Jovens Empreendedores Primeiros Passos - JEPP

na Escola
Solugdo com o objetivo de estimular a criatividade e o pensamento critico,
incentivando comportamentos empreendedores, o protagonismo juvenil e a
iniciativa futura, na busca de possibilidades de insergdo no mercado de
trabalho, por meio de uma postura empreendedora ou da criagdo de
negocios proprios. O JEPP esta estruturado em nove cursos independentes
para cada ano do Ensino Fundamental. A partir de historias, os estudantes
s&o instigados a desenvolver o comportamento empreendedor e a vivenciar
as etapas de um plano de negécios. A formacéo é composta: - Formagéo do
professor: O educador podera fazer a capacitacdo apenas do seu segmento
(1° segmento - 28h ou 2° segmento - 25h) ou a capacitagao completa (que
abarca os dois segmentos - 45h). - Aplicacéo com o estudante: Os cursos
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variam entre 22h e 30h presenciais por ano. A proposta e a carga horaria sao
compativeis com o curriculo do Ensino Fundamental. Sendo assim, fica a
critério da escola a insergéo do curso na carga horaria regular ou promové-lo

em horario alternativo, como atividade extraclasse. O material seré entregue
pelo Sebrae, seguindo o seguinte formato: - 1° ao 5° ano: 1 livro por aluno; -

6% a0 9° ano: 1 livro para 5 alunos. O municipio devera selecionar a solugéo

- conforme o nimero de alunos que pretende capacitar, respeitando o limite
de até 3.000 alunos por municipio. Caso opte por atender um niimero maior
de alunos, os custos adicionais deverdo ser arcados pelo préprio municipio,
uma vez que esses valores ndo estdo inclusos no pacote do programa
Cidade Empreendedora.

Projeto de 'V:i.da,Empreendedorismo e Financas-EJA6a09 ano

Solugédo com o objetivo de desenvolver competéncias atitudinais, cognitivas
e operacionais dos estudantes para gue eles possam aprender como pessoa
e cidadado, compreendendo o seu papel transformador para o bem-estar -
- social e para o desenvolvimento sustentavel do seu negécio e da.
comunidade onde ele se insere. Nesta solucéo serdo abordados os
seguintes temas: 1. Aplicagéo do Projeto de Vida - Entendimento das
possibilidades gue o mercado oferece, alinhado com as expectativas,
habilidades, competéncias individuais e propgosito de vida. 2. Nogoes gerais
sobre Design Thinking - Explorando o uso de ferramentas praticasde
_ descoberta de mercados, interpretacfo de segmentos de clientes,
Empreendedorismo  desenvolvimento de produtos, prototipacéo, storytelling e evolucéo de ideias.
na Escola 3. Pesquisa de mercado - Uso de ferramentas para colheita de dados que
possibilitam o alinhamento das estratégias do negécio ao seu publico-alvo..
4. Prototipacio e validagéo - Desenvolvimento de produtos estruturados
- fisicamente e que permitam validar o conceito do neg6cio no mercado de

forma rapida, direta e objetiva. 5. Educacao Financeira - Fluxo de Caixa

pessoal; Balango Patrimonial pessoal; Demonstragéo do Resultadodo
Exercicio; Orcamento doméstico; Rentabilidade; Lucratividade; Margem de
contribuicao; Taxa de retorno; Demais indicadores financeiros. A solucdo
tem previsdo de 80 horas (divididas em guatro cadernos com 20 atividades
cada de uma hora, sendo um caderno por ano do ensino fundamental anos -
finais). Oficina aplicada aos professores e alunos, atendendo 200 alunos ao
_total, para até 05 escolas. Destaca-se gue a impressao do material é de -
~ responsabilidade do contratante. e .

Empreendedorismo Game Experience
na Escola
O Startup Mundi Game Experience é uma ferramenta educacional e lGdica
que combina elementos de gamificagcédo com conceitos praticos de
empreendedorismo. Ele proporciona uma abordagem pratica e envolvente
para o aprendizado, permitindo que os participantes experimentem os altos e
~ baixos do mundo das startups de uma maneira virtual e segura. A carga
horéria total do curso é de 04 horas e, para realizagdo, é necessario ter, no
~minimo, 12 e, no maximo, 20 participantes. Em formato de jogo, 0s
participantes formam equipes e percorrem diferentes fases do
desenvolvimento de uma startup, desde a concepcéo da ideia até a escala
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do negocio. Cada fase apresenta desafios especificos relacionados a temas
como validagao de solugdes, langamento no mercado, desempenho, venda,
retencdo e entrega. A interacdo acontece por meio de um tabuleiro virtual,
onde as equipes fazem escolhas estratégicas, enfrentam imprevisibilidades
e recebem tarefas para progredir na jornada. O objetivo final € acelerar o
desenvolvimento da startup. Oficina destinada aos alunos, com atendimento

‘Solucdo com o objetivo de apresentar os principais conceitos referentes ao
universo do empreendedorismo, aliando teoria & pratica. Sdo 06 oficinas
- presenciais, com carga horaria de 4 horas cada. Para realizagéo, e -
necessario ter, no minimo, 15 e, no maximo, 30 participantes. Tematicas
abordadas: Viagem ao mundo do empreendedorismo; Laboratério de Ideias;
Empreendedorismo  Projeto de vida - vocé tem um?; Relagbes humanas: porque isto €
na Escola _ importante?; Empreendedorismo digital e profissdes do futuro; Comunicagéo
. he e marketing: A carga horaria total do curso € de 36 horas, sendo todas
_desenvolvidas em atividades de sala. Sugere-se um ambiente leve, de -
- confraternizac8o e apoio, que gere relacionamento entre 0s mesmos e .
_garanta conversas iniciais sobre as a¢des que foram feitas apos o curso. Os
- participantes receberfio o material do participante estruturado comas
atividades que seréo desenvolvidas. Oficina aplicada aos professores e
- alunos, com atendimento de até 300 estudantes por municipio

Caodigo de Posturas

A consultoria de atualizagdo do Cédigo de Posturas ajuda gestores
municipais a modernizar a legislacao, aprimorando o ambiente regulatério e
empresarial. A metodologia visa otimizar a aplicagéo de regras sobre
fiscalizac&o e funcionamento de estabelecimentos, alinhando-se a Lei da
Simplificacéo Liberdade Econdmica e a Lei de Ambiente de Negoécios. Também

estabelece politicas para ambulantes e profissionais liberais, simplificando

~ processos para pequenos negdécios e promovendo a geracado de emprego e
renda na economia local, em consonancia com a Lei Geral das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. A execugéo dos trabalhos
prevé a aplicagio horas de consultorias de 120 horas divididas em 6

~encontros e 5 trabalhos de escritorio.

G- SEBRAE
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INVESTIMENTO

O subsidio que o Sebrae oferece é finito e limitado. Portanto, esta proposta é vélida apenas enquanto houver
cotas disponiveis para subsidio.

O cronograma de execucgdo do projeto ocorrerd durante os anos de 2025 e 2026 com agendas estaduais e, as
aplicacOes municipais, por agenda a ser definida.

Investimento ;'stl | Contrapartida Sbrae Inviniipl

- O 50% _ — it

R$90.640,00  R$45.320,00 R$45.320,00
ST SEERAE
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TERMO DE ADESAO

O municipio de Lajeado Novo, inscrito no CNPJ , representado neste ato por Prefeito(a) Municipal , adere ao
projeto Cidade Empreendedora, e declara que:

CONSIDERACOES GERAIS:

a)

b)

d)

g)

1

Pelo presente instrumento, o municipio aqui identificado, formaliza sua adesdo para participar das atividades
previstas no projeto Cidade Empreendedora, uma iniciativa do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Maranhdo — Sebrae/MA.

Esta de acordo com o projeto, sob coordenagdo do Sebrae/MA, que tem como objetivo promover a
transformacio territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a implantagdo de politicas de
desenvolvimento através de produtos, servigos e metodologias proprias do Sistema Sebrae que irdo variar de
acordo com as solucGes escolhidas.

A prefeitura tera direito a participar de todas as etapas e agdes previstas para o biénio 2025/2026, conforme
descrito na proposta comercial e de acordo com as solugdes escolhidas.

Caso a presente adesdo seja tardia e ocorra posteriormente a realizacdo de alguns dos eventos de cardter
coletivo, estadual, o Sebrae/MA néo fard abatimento ou ressarcimento do valor pactuado, assim como por
impossibilidades de agenda ou declinio de alguma das soluges.

A adesdo ao projeto implica no compromisso da prefeitura em aportar os recursos financeiros relativos a
opgao escolhida na proposta comercial apresentada pelo Sebrae/MA.

Os valores financeiros relativos & opcdo de parceria escolhida serdo cobrados mediante contrato assinado,
em 15 parcelas no valor R$3.021,33 (TRES MIL E VINTE E UM REAIS E TRINTA E TRES
CENTAVOS) mensais sequenciais, no valor total de R$45.320,00 (QUARENTA E CINCO MIL E
TREZENTOS E VINTE REAIS)

2
3
4
5
¥
8
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R$3.021,33 - 10/04/2025

R$3.021,33 iols02s
R$3.021,33 - splopplE -
R$3.021,33 1000772025

'R$3021.23 10/08/2025

R$3.021,33 10009/2025

R$3.021,33 © 10/10/2025

R$3.021,33 1071172025

SEBRAE
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h)

para que o municipio possa tra

% .

REBOS1ISE
R$3.021,33

R$3.021,33
 R$3.02133

R$3.021,33

1070’1/2026
1000212026
10/03/2026
100412026
10/05/2026
10/07/2026

Estar ciente de que o Sebrae/MA disponibilizard vagas limitadas para as prefeituras que aderirem ao
projeto Cidade Empreendedora no biénio 2025/2026, as quais serdo preenchidas por ordem de recebimento
dos Termos de Adesdo em virtude de seu subsidio ser finito.

Apés o recebimento dos documentos e a confirmagdo de participagdo de sua prefeitura no projeto, o
Sebrae/SC emitira minuta de :rc])jntrato conforme estabelecido na proposta comercial e no Termo de Adesdo

C

tar a contratagao.

§€:§§9A 2K
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2 (MA), CETJ OV (O de 2025.
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DADOS CADASTRAIS

Endereco: Bairro:

CEP: ' Cidade: | UF:

Nacionalidade: Estado Civil:
CPF: RG:

Orgéo Emissor: Data de Nascimento:

 Profissdo: E-mail:

- Telefone: Celular:

- Endereco: | Bairro:

| CEP; Ci&ade:“ - UF:

.~ Pessoa para contato:  Telefone:

E-mail: | Celular:

Requisitos exigidos pela Prefeitura para o pagamento mensal:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU
CNPJ/MF 06.377.063/0001-48
Ruwa Patrocinio Jorge, 05 — Centro = CEP 65.940-000

CONTRATO N° 142/2023
PROC. ADM 5.111/2023

CONTRATANTE

Site: www.prafau o br

/CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS -

el de

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE GRAJAU/MA E
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA.

MUNICIPIO DE GRAJAU-MA

CNPJ: 06.377.063/0001-48

ENDERECO: RUA PATROCINIO JORGE, N° 05, BAIRRO CENTRO

CEP: 65940-000

REPRESENTANTE LEGAL
NOME: MERCIAL LIMA DE ARRUDA |CARGO: PREFEITO
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL: CASADO
BRASILEIRO
C.I: 051236152014-2 ORGAO EMISSOR: SSP-MA | CPF: 025.345.923-00
ENDERECO: RUA PATROCINIO JORGE MUNICIPIO: GRAJAU-MA

BAIRRO: CENTRO

CEP: 65940-000

CONTRATADO

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS - SEBRAE/MA

CNPJ: 06.053.847/0001-10

INSC.ESTADUAL: ISENTO

CUNHA. S/N. JARACATY

ENDERECO: AVENIDA PROFESSOR CARLOS

MUNICIPIO: SAO LUIS -MA

CEP: 65.076-820

FONE/FAX: (099) 981171817

REPRESENTANTE (S) LEGAL(IS): é
NOME:ALBERTINO LEAL DE CARGO: DIRETOR
BARROS FILHO SUPERINTENDENTE/] ﬂ
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Site: s grgjonmagonbr
PROFISSAO:
NACIONALIDADE:
ESTADO CIVIL: CASADO | ENGENHEIRO
BRASILEIRO .
AGRONOMO
ORGAO EMISSOR: CPF/MF: 458.780.804-
C.I: 028.409.922.004-0
GEJUSP/MA 00
NOME:MAURO BORRALHO DE :
CARGO: DIRETOR TECNICO
ANDRADE
NACIONALIDADE: PROFISSAO:
ESTADO CIVIL: CASADO
BRASILEIRO ADMINISTRADOR
ORGAO EMISSOR:
C.1:60250796-0 CPF/MF:467.241.923-15
SSP/MA

CLAUSULA PRIMEIRA —- FUNDAMENTO LEGAL E O OBJETO

1.1. O presente instrumento estd amparado no artigo 24, XIII, da Lei n.° 8.666/93, e se
regera pelas clausulas e condigdes seguintes.
1.2. Constitui-se objeto deste instrumento a execugdo das agdes do SEBRAE/MA através

do PROGRAMA CIDADE EMPREENDEDORA no municipio de Grajaa/MA.
13. O projeto consiste em solugdes pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE,

conforme caracteristicas, objetivos e metodologia discutidos e apresentados na PROPOSTA

COMERCIAL DO PROJETO (Anexo 1) e aprovado mediante TERMO DE ADESAO

(Anexo 2), de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUCAO E LOCAL DA PRESTACAO DOS 7
SERVICOS (/1

\

2.1.  Para realizagio dos servigos objeto deste instrumento, 0 CONTRATADO prestara os \
servigos durante o prazo estabelecido na cldusula terceira deste instrumento.
22. O CONTRATADO disponibilizarda a0 CONTRATANTE consultores credenciados

especializados nas solj¢des giie integram a proposta, durante o prazo estabelecido neste

A
ARRUD ;
\‘t\"t‘("\,t:;mo %\

instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE EXECUGAO

3.1. A execucdo dos servigos, objeto deste contrato terd a duragdo de 15 (quinze) meses,
contados a partir de 31 de julho de 2023. O término do contrato se dard em 30 de outubro de
2024.

3.2. A completa execugdo do projeto depende do fiel cumprimento das orientagdes
repassadas pelo CONTRATADO a CONTRATANTE ao longo de todo prazo de vigéncia
contratual, além do comprometimento e atuagio proativa do municipio em designar e
disponibilizar servidores nas diversas 4reas de atuagdo solicitadas pelo CONTRATADO a
fim de que as agdes sejam executadas conforme definidas na proposta.

3.3. O Sebrae/MA nio poderé ser responsabilizado por qualquer inobservéncia dos itens
acima que de alguma forma impossibilite o cumprimento e entrega final do projeto

contratado.

CLAUSULA QUARTA - VALOR AJUSTADO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. 4.1. O valor global dos servigos objeto deste instrumento é de RS 145.000,00 (cento e
quarenta e cinco mil reais), cronograma de execugdo do projeto ocorrera durante os anos de
2023 e 2024, com valor mensal de RS 9.666,67 (nove mil, seiscentos e sessenta e seis reais,
sessenta e sete centavos), devendo a contratada emitir nota fiscal no més subsequente ao da
prestagdo dos servigos acompanhada de relatérios dos servigos prestados, e encaminha-la para
o Setor de Compras e Licitagdes, para pagamento em até 30 (trinta) dias, contados a partir da

entrega e recebimento da nota.

42. O pagamento serd realizado por meio de depdsito bancdrio efetivado pelo

CONTRATANTE em nome do SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP -
CNPJ: 06.053.847/0001-10, agéncia 00020-5 Conta: 149748-0, Banco do Brasil.

4.3. No caso de ndo pagamento, o contrato podera ser imediatamente rescindido com a
paralisag@o automatica dos servigos contratados.

As despesas decorrentes do presente contrato ocorreram pela seguinte dota¢a

L ARRUDA ‘&? ,
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02 PREFEITURA. - 02 34 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO - 02 34 00 SECRETARIA MUN. DE
ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - 04 122 0008 2367 0000 MANUT.
E FUNC. DA SUPERINTENDENCIA DE TESOURARIA - 3.3.90.39.000utros Servigos

De Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Responsabilidade do CONTRATADO:

5.1. Prestar os servigos e capacitagdes conforme proposta comercial e termo de adesdo
previamente estabelecido entre as partes; documentos esses que as partes declaram conhecer a
integralidade e se comprometem a cumprir integralmente, independentemente da sua

transcri¢cdo nesse contrato.
5.2. Disponibilizar um técnico habilitado para acompanhar a execugéo dos servigos.

53. Acompanhar e avaliar, através de equipe do SEBRAE/MA, o desenvolvimento de

solugdes e a execugdo do objeto deste contrato.

Responsabilidade da CONTRATANTE:

54. Selecionar e indicar o publico-alvo que participardo das capacitagdes oferecidas pela
CONTRATADA.

5.5.  Garantir a participagdo e a formagdo do pilblico envolvido.

5.6. Disponibilizar salas, equipamentos, material de apoio para execugdo dos objetos do
projeto, podendo ser nas dependéncias da institui¢do ou outro local a ser indicado pela
CONTRATANTE.

5.7.  Cumprir com o item 3.2 de forma a ndlo criar embaragos para entrega final do projeto.
5.8. Nio assumir, perante terceiros, obrigagdes em nome do SEBRAE/MA, em nenhum
momento e circunstincia e sob qualquer pretexto.

59. Nio reproduzir, copiar ou ceder os materiais didaticos a serem utilizados na execugao
do projeto, sem a autorizagdo expressa do SEBRAE/MA.

5.10. Emitir empenho,

A
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CLAUSULA SEXTA - RESCISAO

6.1. O presente contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE, a qualquer
momento, desde que liquide o valor correspondente ao custo do trabalho executado até a data
da rescisdo, se ocorrer interrupcdo dos trabalhos por sua responsabilidade e pelo
CONTRATADO, se 0o CONTRATANTE nio cumprir com suas obrigagdes de pagamento,

cronograma e de projeto, cuja execugdo sé terd continuidade apés o cumprimento da

obrigacéo.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAO

7.1. A Unidade Regional de Grajai, por intermédio da Gerente André Luis Veras de
Souza e do gestor local designado para o acompanhamento da execugdo das agdes pactuadas,
serdo os gestores responsaveis por este contrato, por parte do CONTRATADO.

7.2. A prefeitura de Grajai nomeia Elson Rodrigues, como gestor do contrato por parte da

CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA ANTICORRUPGAO

8.1.  As partes concordam que executardo as obrigagdes contidas neste contrato de forma
ética e de acordo com os principios aplicdveis ao Sistema Sebrae previstos no art. 2° do
Regulamento de Licitagdes e Contratos.

8.2. As partes assumem que sdo expressamente contrarias a pritica de atos que atentem
contra o patriménio ¢ a imagem do Sistema Sebrae.

8.3. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensa¢dio, vantagens
financeiras ou néo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgiio sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta, seja de forma indireta,
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este contrato,

devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forha.
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8.4. As partes comprometem-se a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as
obrigagdes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam

sempre em conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinagdes deste contrato.

CLAUSULA NONA - FORO

9.1. Fica eleito o foro da sede do CONTRATANTE, com reniincia expressa de qualquer
outro por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da

execugdo deste contrato.

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor,

para que produza os efeitos legais.

Grajau (MA), 28 de julho de 2023

/
Prefeito Mu?icip de Grajau-MA

ALBERTINO LEAL DE BARROS FILHO
Diretor Superint ndefh SEBRAE/MA

=

MAURO BORRALHO DE ANDRADE
Diretor Técnico do SEBRAE/MA

Testemunhas:
i) E— e
d \
CPE.n° J40. 334 40300 CPE.n° ( (6.5/§.003-05
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
CNPJ 06.439.988/0001-76

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 323/2023

INEXIGIBILIDADE N2 007 /2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2495/2023

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
CONTRATADO: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO
- SEBRAE/MA.

TERMO DE CONTRATO, QUE CELEBRAM ENTRE
SI, DE UM LADO A O SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAO - SEBRAE/MA, E DO OUTRO, A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA/MA POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

O MUNICIPIO DE VIANA ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de direito publico
interno com sede Administrativa na Praca Ozimo de Carvalho, n° 141, Centro, Viana/MA, na
cidade de Viana/MA inscrito no CNP] sob o N2 06.439.988/0001-76, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento, neste ato representado por
RAYLSON RAMON SANTOS NUNES, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n®
040.102.813-59, doravante denominada CONTRATANTE, e o SERVICO DE APOIO AS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA, Inscrita no CNP] N°
06.053.847/0001-10, com sede a Avenida Professor Carlos Cunha, SN, Bairro Jaracaty, Sao
Luis/MA - CEP 65.076-820 representada pelo seu representante legal o senhor Sr.
Albertino Leal de Barros Filho, portador do CPF n.2 458.780.804.00 e cédula de
identidade n° 028409922004-0, CARGO - DIRETOR SUPERITENDENTE, e o Sr. Mauro
Borralho De Andrade, inscrito no CPF n° 467.241.923-15, Doc. Identidade n° 60250796-
0, CARGO - DIRETOR TECNICO, doravante denominados CONTRATADOS, firmam o
presente instrumento contratual, nos termos e condigbes estabelecidas a seguir, tudo de
acordo coma Lei N2 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui-se Objeto deste Instrumento é a Contratacao da Instituicio SEBRAE - MA /Z
(Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo) para Prestagdo dos
Servigos de Consultoria Especializada em Desenvolvimento Territorial e Politicas Publicas
por Meio da Aplicagdo do Programa Cidade Empreendedora.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia de Inexigibilidade de
Licitagdo N2007/2023 que lhe deu origem, partes integrantes deste instrumento como se
nele estivessem transcritos.
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1.3. O PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA foi desenvolvido pelo CONTRATADO
detentor da metodologia e sua aplicagd, configurando-se como Unica sociedade civil
habilitada a desenvolvé-lo

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS DE VIGENCIA:

2.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia,
15 (quinze)meses, a contar da sua assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

3.1. O CONTRATADO disponibilizara ao CONTRATANTE consultores credenciados
especializados nas metodologias que integram o projeto, durante o prazo estabelecido
neste instrumento.

3.1.1. Constatadas irregularidades na prestagdo dos servigos,a CONTRATANTE podera:

< 1 e e B Se disser respeito a especificagdo, rejeita-los no todo ou em parte,
determinando sua readequacdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

3.1.1.2, Na hipétese de readequagdo, a CONTRATADA devera fazé-lo em conformidade
com a indicacio da CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados da
notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

3.2. A completa execucdo do projeto depende do fiel comprimento das orientagoes
repassadas pelo CONTRATADO a CONTRATANTE ao longo de todo prazo de vigéncia
contratual, além do comprometimento e atuagdo proativa do municipio em designar e
disponibilizar servidores nas diversas areas de atuagdo solicitadas pela CONTRATADA a fim
de que as acoes sejam executadas conforme definido no projeto.

3.3. Caso haja descumprimento deste instrumento por parte da CONTRATADA, ficara esta //’?
sujeita as penalidades previstas na clausula décima e seguintes. |

CLAUSULA QUARTA: DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

4.1A fiscalizagio e acompanhamento da prestagio do servigo por servidores
especialmente designados, naforma prevista pela Lei Federal n® 8.666/93.

4.2.Das atribuicoes do fiscal: %

4.2.1. Participar da reunido inicial para ajuste de procedimentos de execucao com a
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contratada;

4.2.2. Manter-se informado sobre as condi¢des de execugdo contratual de modo a fomentar
o cumprimentodo contrato;

4.2.3. Avaliar os resultados/objetos entregues atestando o recebimento ou informando ao
gestor do contrato sobre infragdes ou discrepancias que necessitem de ajustes no pacto
para tomada de providéncias;

4.2.4. Acompanhar a execugao e registrar todas as ocorréncias.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR:

5.1. O valor global do presente instrumento é R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco
mil reais), para o periodo da contratacao, a ser pago a CONTRATADA em 15 (quinze)
parcelas iguais e consecutivas de R$ 9.666,67 (nove mil, seiscentos e sessenta e seis
reais e sessenta e sete centavos).

§ Primeiro - No prego estdo incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas,
tributos incidentes,encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de
administracgdo e lucro, materiais e mao- de-obra a serem empregados, seguros, despesas
com transporte, hospedagem, diarias, alimentagao, equaisquer outros necessarios ao fiel e
integral cumprimento desta contratacao.

CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
DOS SERVICOS

6.1. Prestar os servigos, rigorosamente nas especificagbes, prazos e condigdes
estabelecidas neste instrumento;

6.2.0s servigos deverao ser prestados, de acordo com a Ordem de servigo, observando - se
o prazo de até 02 (dois) dias corridos contados apds o recebimento da respectiva Ordem de
Servico para iniciar no local definido pela Secretaria Solicitante durante o prazo de vigéncia
deste contrato;

6.3. Assumir todos os custos ou despesas que se fizerem necessarios para o adimplemento
das obrigagdes decorrentes deste contrato;

6.4.Nao transferir, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

6.5. Sujeitar-se a mais ampla fiscalizagdo por parte da contratante, prestando todos os
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esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagoes procedentes, caso ocorram;

6.6. Comunicar a contratante os eventuais casos fortuitos ou de forga maior, dentro do
prazo de 02 (dois) dias uteis apds a verificagao do fato e apresentar os documentos para a
respectiva aprovacdo, em até 05 (cinco) dias consecutivos, a partir de sua ocorréncia, sob
pena de nao serem considerados;

6.7. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execuc¢ao do presente contrato;

6.8.Manter durante toda a execucao do contrato a compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, atendendotodas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

6.9. A Contratada responderd, de maneira absoluta e inescusavel, pela perfeita condi¢io dos
servicos prestados, inclusive suas quantidades e qualidades, competindo-lhe também a dos
servigos que nao aceitos pela fiscalizacdo da Contratante deverao ser trocados;

6.10. Serdo de direta e exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer acidentes que
porventura ocorramna prestacao dos servicos e o uso indevido de patentes e registros; e

6.11. Atender, imediatamente, todas as solicitacbes da fiscalizagdo da Contratante,
relativamente a execugaodo contrato.

6.12. A Contratada obriga-se a efetuar todos os servigos necessarios a boa qualidade dos
servigos prestados e garantia do mesmo, obrigando - se a reparar os servigos, caso
necessario durante o prazo determinado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1.Efetuar o pagamento, mediante apresentacio de nota fiscal pela CONTRATADA,
devidamente atestada pela Secretaria requisitante com a respectiva solicitagdo de
pagamento e documentos necessarios;

7.2.Fiscalizar a execucdo do Contrato, através de servidor especialmente designado,
conforme dispde o art.67 da Lei 8.666/93.;

7.3.Fiscalizar e acompanhar a execucao dos objetos, anotando e registrando as ocorréncias;

7.4.Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada;

N
7.5.Proporcionar todas as facilidades indispensdveis a boa execugdo das obrigacdes >\|
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contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da
CONTRATADA, devidamente identificados, quando necessario, as dependéncias da
Secretaria Municipal e fornecendo todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigacoes decorrentes da presente licitagdo, consoante estabelece a Lei n? 8.666/93;

7.6. Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada os servigos, podendo
recusar aqueles quendo estejam de acordo com os termos do contrato.

7.7.Comunicar a CONTRATADA, por escrito, a abertura de procedimento administrativo
para a apuracdo de condutas irregulares, concedendo-lhe prazo para defesa;

7.8. Proceder as adverténcias, multas e demais comunicagoes legais pelo descumprimento
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

7.9.Rejeitar, no todo ou em parte, os Servicos realizados em desacordo com as
especificagbes e obrigagdes assumidas pelo Prestador de Servigos, além daqueles que nao
apresentarem condi¢goes de serem utilizados.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO:

8.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do
inicio da prestacdo dos servicos, mediante apresenta¢ao de documento (s) fiscal (is) valido
(s), apos o atesto pela CONTRATANTE.

8.2.Para fins de pagamento a CONTRATADA deverd apresentar, juntamente com o
documento fiscal, os seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Uniao;
b) Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;
) Certidao Negativa de Tributos Estaduais e Municipais, emitida pelos respectivos
orgaos;
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pelos respectivos 6rgaos.

8.2.1. A ndo-apresentagdo da Certidao Negativa de Débito descrita na alinea “a”, bem como
do Certificado de Regularidade do FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) e da Certidao Negativa de Débito (CND) relativa aos Tributos estaduais e
municipais, ou a irregularidade destas, ndo acarretara retengao do pagamento. Entretanto,
a CONTRATADA sera comunicada quanto a apresentacao de tais documentos em até 30
(trinta) dias, sob pena de rescisdo contratual e demais penalidades cabiveis.

(9]




& o
b S
Q“m' ama, cuida

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
CNPJ 06.439.988/0001-76

8.2.2. Decorrido o prazo acima, persistindo a irregularidade, o Contrato poderd ser
rescindido, sem prejuizodas demais penalidades cabiveis.

8.2.3.Concomitante a comunicagdio a CONTRATADA, a CONTRATANTE oficiara a Caixa
Economica Federal no caso do CRF; a Receita Federal no caso de CND relativa aos Tributos
Federais e no caso dos Tributos Estaduais e Municipais, aos seus respectivos 6rgaos.

8.2.4. Caso o fornecimento seja recusado e/ou o documento fiscal apresente incorregao, o
fornecimento sera considerado como nao efetuado e o prazo de pagamento sera contado
apos a data de regularizagao, observadoo prazo do atesto.

8.2.5. Quaisquer alteracbes nos dados bancarios deverdo ser comunicadas a
CONTRATANTE, por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da CONTRATADA
os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de informagao.

8.2.6. 0 CNPJ, que devera constar no (s) documento (s) fiscal (is) apresentado (s), devera
ser o mesmo CNPJque a CONTRATADA utilizou neste Instrumento.

8.2.7.0 faturamento dos documentos fiscais terd como referéncia o local da entrega do
fornecimento definidonas Condigdes Especificas da Contratacao deste Instrumento.

8.3.0correndo atraso de pagamento por culpa da CONTRATANTE, sera procedida a
atualizacdo monetaria decorrente desse atraso, com base na variagdo pro rata tempore do
IGP-M (FGV), verificada entre a data prevista para o pagamento e a data em que esse for
efetivado.

8.4.A CONTRATANTE nio acatara a cobranga por meio de duplicatas ou qualquer outro
titulo, em bancos ou outras instituicées do género, tampouco a cessao/negociagao do
crédito que implique na sub-rogagao de direitos.

8.5.0s pagamentos efetuados pela CONTRATANTE ndo isentam a CONTRATADA de suas
obrigacdes e responsabilidades assumidas.

8.6. Ospagamentos serdo efetuados mediante crédito no Banco do Brasil Agéncia N2: 020-
5 e Conta CorrenteN?: 149748-0

CLAUSULA NONA - DA ATUALIZACAO DO PRECO:

9.1.Os pregos deste instrumento, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data de proposta de pregos pela licitante ou nos reajustes subsequentes
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ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, poderao
ser reajustados adotando-se a formula abaixo e utilizando-se a variagdo acumulada em 12
(doze) meses do MENOR entre os seguintes valores: a) IPCA - Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo, mantido pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica; ou
b) média aritmética simples dos indices IGPM, IGP-DI e INPC, conforme a seguinte férmula:

Pr=P+(PxV)
Onde:

Pr = preco reajustado, ou prego

novo;P = preco atual (antes do

reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do item 7.1. desta clausula, de modo que (P x
V) significa oacréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

9.2.0s reajustes deverao ser precedidos de solicitagio da CONTRATADA.

9.2.1.Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o
contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

9.2.2.Também ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado
depois de extinto ocontrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1. Na vigéncia do Contrato, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades,
admitindo-se aampla defesa e os recursos previstos em Lei:

a)adverténcia;

b) multa de mora correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor ndo executado,

nos casos em que ensejarem sua rescisao contratual, determinada por ato unilateral e
escrita do CONTRATANTE;

c) suspensdo tempordaria da possibilidade de participagio em licitagdo e impedimento

de contratar com aAdministragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos; /
d)declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, [
enquanto perduraremos motivos determinantes da suspensao.

/\\3

(\
§ Unico - As sang0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas
cumulativamente com aprevista na alinea “b”.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRO - DA RESCISAO:

11.1. O presente Contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das penalidades previstas na
Clausula Décima:

e i Por ato unilateral da CONTRATANTE, quando ocorrer:

a) 0 ndo-cumprimento ou cumprimento irregular de Clausulas contratuais, especificagdes
técnicas, projetosou prazos;

b)a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdodo fornecimento, nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado na entrega do fornecimento;

d) paralisacdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunica¢do a CONTRATANTE;
e)ndo-manutengao das condigdes de habilitacdo exigidas na licitagao;

f) descumprimento do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei 8.666/93, sem prejuizo das
sangoes penaiscabiveis;

g)subcontratagdo total do objeto deste Contrato;

h)subcontratagdo parcial do objeto do contrato sem autorizagdo expressa da

administracao, associagdo da CONTRATADA com outrem, cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

i) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a suaexecugao, assim como, a de seus superiores;

j) cometimento de falhas na execugdo deste Contrato;

K)decretagdo de faléncia da CONTRATADA;

1) dissolugdo da sociedade da CONTRATADA;

m) alteragio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execucdo deste Contrato;

n) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

o) caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo deste é
Contrato.

1532 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia
para a CONTRATANTE, reduzida a termo no Processo Administrativo.

11313, Judicialmente, nos termos da legislagao.
11.2. E prevista a rescisdo, ainda, nos seguintes casos:

a) supressio, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificagdo além do limite de do :
valor inicial atualizado deste Contrato, estabelecido a época da celebragdo deste Q
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Instrumento, devidamente corrigido até a data da supressdo, ressalvados os casos de
concordancia da CONTRATADA;

b)suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da ordem
interna ou guerra, ou ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas,
assegurado a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situagao;

c)ocorrendo atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade ptblica, grave perturbagdo da ordem interna
ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao.

11.3. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do Processo
Administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.4.A rescisdo unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizacao escrita e
fundamentada da Autoridade Competente.

“u__n

11.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nas alineas “n” e “0” do subitem11.1.1.e alineas
“a”, “b” e “c” do subitem 11.2., sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, se for o caso.

11.6. A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE, exceto quando se tratar de casos
fortuitos, forca maior ou razdes de interesse publico, acarretard as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas em lei ou neste instrumento:

a)retencdo dos créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a

CONTRATANTE;
b) retencao dos créditos existentes em outras contratagoes, porventura vigentes entre a

CONTRATANTE e a CONTRATADA, até o limite dos prejuizos causados;
c)retencdo/execucdo da garantia contratual, quando essa exigéncia estiver contida nas
Condi¢cdes Especificas da Contratacdo deste Instrumento, para ressarcimento da
CONTRATANTE dos valores das multas eindenizagoes a ela devidos.

11.7. Caso a retengao nado possa ser efetuada, no todo ou em parte, na forma prevista nas
alineas acima, a CONTRATADA sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da notificagdo, recolher o respectivo valor em Agéncia indicada pela
CONTRATANTE, sob pena de imediata aplicacao das medidas judiciais cabiveis.

l
#
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|
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO E

e PLANEJAMENTO

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

04 Administragao

04 122 Administragio Geral

04122 0007 Administragao e Planejamento

04122 0007 2011 0000 Manutencio da Secretaria de Administracao

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridicos
1.500 Fontes de Recursos
Origem da Fonte Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio Corrente

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

13.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes da proposta,
acréscimos ousupressoes que se fizerem de até 25% (Vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO:

14.1. E vedada a subcontratagio total. A subcontratagdo parcial do objeto do contrato é
permita se forautorizada expressamente pela administragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONTRATACAO E SUBORDINACAO LEGAL:

15.1. As partes CONTRATANTES submetem-se as condigdes ora acordadas e aos ditames
da Lei 10.520/02 e o Decreto 3.555/2000 e, subsidiariamente, da Lei 8.666/93 e Lei
Complementar 123/06.

15.2.Constituirdo partes integrantes deste Contrato, o Termo de Referéncia e a
Proposta Econémica daCONTRATADA, estando vinculado a eles.

15.3. A contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, atendendo todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagao.

15.4. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente Contrato na
imprensa oficial,nos termos da legislagao vigente.

10
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CLASULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

16.1. Elegem as partes contratantes o Foro de Viana/MA, para dirimir todas e quaisquer
controvérsiasoriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presenteContrato, em 3 (trés) vias de igual teor e forma para um sé e juridico
efeito.

Viana/MA, 17 de outubro de 2023.

RAYLSON RAMON SANTOS NUNES
Secretario Municipal de inistracdo e Planejamento de
Viana/MA/i)ort rian?03/2021
CONTRATANTE

| A
) |
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQY]ENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA
CNPJ 06.053.847/0001-10
ALBERTINO LEAL DE BARROS FILHO

CPFN°458.780.804.00
CONTRATADA

)/

SERVICO DE APOIO AS MICRO E P?EQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA
CNPJ 06.053.847/0001-10

MAURO BORRALHO DE ANDRADE
CPF N°467.241.923-15
CONTRATADA

TESTEMUNHAS /\//\;
i -

2. @A/\

> —




JIANE

Q&m ama, cuida

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
CNPJ 06.439.988/0001-76

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 323/2023

INEXIGIBILIDADE N2 007 /2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2495/2023

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
CONTRATADO: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO
- SEBRAE/MA.

TERMO DE CONTRATO, QUE CELEBRAM ENTRE
SI, DE UM LADO A O SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAO - SEBRAE/MA, E DO OUTRO, A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA/MA POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

0 MUNICIPIO DE VIANA ESTADO DO MARANHAQO, pessoa juridica de direito publico
interno com sede Administrativa na Praga Ozimo de Carvalho, n° 141, Centro, Viana/MA, na
cidade de Viana/MA inscrito no CNP] sob o N2 06.439.988/0001-76, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, neste ato representado por
RAYLSON RAMON SANTOS NUNES, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n®
040.102.813-59, doravante denominada CONTRATANTE, e o SERVICO DE APOIO AS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA, Inscrita no CNP] N°
06.053.847/0001-10, com sede a Avenida Professor Carlos Cunha, SN, Bairro Jaracaty, Sao
Luis/MA - CEP 65.076-820 representada pelo seu representante legal o senhor Sr.
Albertino Leal de Barros Filho, portador do CPF n.2 458.780.804.00 e cédula de
identidade n° 028409922004-0, CARGO - DIRETOR SUPERITENDENTE, e o Sr. Mauro
Borralho De Andrade, inscrito no CPF n° 467.241.923-15, Doc. Identidade n°® 60250796-
0, CARGO - DIRETOR TECNICO, 'doravante denominados CONTRATADOS, firmam o
presente instrumento contratual, nos termos e condigdes estabelecidas a seguir, tudo de
acordo coma Lei N2 8.666/93 e alteragoes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui-se Objeto deste Instrumento é a Contratagdo da Instituicido SEBRAE - MA
(Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhao) para Prestacao dos
Servicos de Consultoria Especializada em Desenvolvimento Territorial e Politicas Publicas
por Meio da Aplicagao do Programa Cidade Empreendedora.

(|

L

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia de Inexigibilidade de
Llcltagao N2007/2023 que lhe deu origem, partes integrantes deste instrumento como se
nele estivessem transcritos. \@’
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1.3. 0 PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA foi desenvolvido pelo CONTRATADO
detentor da metodologia e sua aplica¢a, configurando-se como Unica sociedade civil
habilitada a desenvolvé-lo

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS DE VIGENCIA:

2.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢é aquele fixado no Termo de Referéncia,
15 (quinze)meses, a contar da sua assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

3.1. O CONTRATADO disponibilizard& ao CONTRATANTE consultores credenciados
especializados nas metodologias que integram o projeto, durante o prazo estabelecido
neste instrumento.

3.1.1. Constatadas irregularidades na prestag¢do dos servigos,a CONTRATANTE podera:

o i Se disser respeito a especificagdo, rejeita-los no todo ou em parte,
determinando sua readequacdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

3.542, Na hipétese de readequagido, a CONTRATADA devera fazé-lo em conformidade
com a indicagio da CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados da
notifica¢do por escrito, mantido o prego inicialmente contratado.

3.2. A completa execugdo do projeto depende do fiel comprimento das orientagdes
repassadas pelo CONTRATADO a CONTRATANTE ao longo de todo prazo de vigéncia
contratual, além do comprometimento e atuagdo proativa do municipio em designar e
disponibilizar servidores nas diversas dreas de atuagao solicitadas pela CONTRATADA a fim
de que as acdes sejam executadas conforme definido no projeto.

3.3. Caso haja descumprimento deste instrumento por parte da CONTRATADA, ficara esta
sujeita as penalidades previstas na clausula décima e seguintes.

CLAUSULA QUARTA: DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

4.1.A fiscalizagio e acompanhamento da prestagdo do servico por servidores
especialmente designados, naforma prevista pela Lei Federal n® 8.666/93.

4.2.Das atribuicdes do fiscal:

4.2.1. Participar da reunido inicial para ajuste de procedimentos de execucao com a

R
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contratada;

4.2.2. Manter-se informado sobre as condi¢des de execucao contratual de modo a fomentar
o cumprimentodo contrato;

4.2.3. Avaliar os resultados/objetos entregues atestando o recebimento ou informando ao
gestor do contrato sobre infragdes ou discrepancias que necessitem de ajustes no pacto
para tomada de providéncias;

4.2.4. Acompanhar a execugao e registrar todas as ocorréncias.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR:

5.1. O valor global do presente instrumento é R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco
mil reais), para o periodo da contratagdo, a ser pago a CONTRATADA em 15 (quinze)
parcelas iguais e consecutivas de R$ 9.666,67 (nove mil, seiscentos e sessenta e seis
reais e sessenta e sete centavos).

§ Primeiro - No prego estdo incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas,
tributos incidentes,encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de
administragao e lucro, materiais e mdo- de-obra a serem empregados, seguros, despesas
com transporte, hospedagem, diarias, alimentagdo, equaisquer outros necessarios ao fiel e
integral cumprimento desta contratacao.

CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
DOS SERVICOS

6.1. Prestar os servicos, rigorosamente nas especificagdes, prazos e condigdes
estabelecidas neste instrumento;

6.2.0s servigos deverdo ser prestados, de acordo com a Ordem de servigo, observando - se
o prazo de até 02 (dois) dias corridos contados apds o recebimento da respectiva Ordem de
Servigo para iniciar no local definido pela Secretaria Solicitante durante o prazo de vigéncia
deste contrato;

6.3. Assumir todos os custos ou despesas que se fizerem necessarios para o adimplemento
das obrigagdes decorrentes deste contrato;

6.4.Nao transferir, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

6.5. Sujeitar-se a mais ampla fiscalizagdo por parte da contratante, prestando todos os

\
|

/'\




C{wm ama, cda

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
CNPJ 06.439.988/0001-76

esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes procedentes, caso ocorram;

6.6. Comunicar a contratante os eventuais casos fortuitos ou de forga maior, dentro do
prazo de 02 (dois) dias Gteis ap0s a verificagao do fato e apresentar os documentos para a
respectiva aprovacao, em até 05 (cinco) dias consecutivos, a partir de sua ocorréncia, sob
pena de nao serem considerados;

6.7. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente contrato;

6.8.Manter durante toda a execucdao do contrato a compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas, atendendotodas as condi¢coes de habilitagao e qualificacdo exigidas;

6.9. A Contratada responderd, de maneira absoluta e inescusavel, pela perfeita condi¢do dos
servicos prestados, inclusive suas quantidades e qualidades, competindo-lhe também a dos
servigos que ndo aceitos pela fiscalizagdo da Contratante deverao ser trocados;

6.10. Serdo de direta e exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer acidentes que
porventura ocorramna prestagao dos servicos e o uso indevido de patentes e registros; e

6.11. Atender, imediatamente, todas as solicitacoes da fiscalizagdo da Contratante,
relativamente a execugaodo contrato.

6.12. A Contratada obriga-se a efetuar todos os servigos necessarios a boa qualidade dos
servicos prestados e garantia do mesmo, obrigando - se a reparar os Servigos, caso
necessario durante o prazo determinado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1.Efetuar o pagamento, mediante apresentacio de nota fiscal pela CONTRATADA,
devidamente atestada pela Secretaria requisitante com a respectiva solicitagdo de ]
pagamento e documentos necessarios; L

7.2. Fiscalizar a execugdo do Contrato, através de servidor especialmente designado,
conforme dispoe o art.67 da Lei 8.666/93.;

7.3. Fiscalizar e acompanhar a execug¢io dos objetos, anotando e registrando as ocorréncias;

7.4Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada;

7.5.Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigacdes %
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contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da
CONTRATADA, devidamente identificados, quando necessario, as dependéncias da
Secretaria Municipal e fornecendo todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigac¢des decorrentes da presente licitagdo, consoante estabelece a Lei n? 8.666/93;

7.6. Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada os servigos, podendo
recusar aqueles quenao estejam de acordo com os termos do contrato.

7.7.Comunicar a CONTRATADA, por escrito, a abertura de procedimento administrativo
para a apuracao de condutas irregulares, concedendo-lhe prazo para defesa;

7.8.Proceder as adverténcias, multas e demais comunicagdes legais pelo descumprimento
das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA.

7.9.Rejeitar, no todo ou em parte, os Servicos realizados em desacordo com as
especificacdes e obrigagdes assumidas pelo Prestador de Servigos, além daqueles que nio
apresentarem condi¢des de serem utilizados.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO:

8.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do
inicio da prestagdo dos servigos, mediante apresentagdo de documento (s) fiscal (is) valido
(s), apds o atesto pela CONTRATANTE.

8.2.Para fins de pagamento a CONTRATADA dever4d apresentar, juntamente com o
documento fiscal, os seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e 4 Divida
Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

c) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais e Municipais, emitida pelos respectivos
orgaos;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pelos respectivos orgaos.

8.2.1. A ndo-apresentagdo da Certiddo Negativa de Débito descrita na alinea “a”, bem como

do Certificado de Regularidade do FGTS, da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas /
(CNDT) e da Certidio Negativa de Débito (CND) relativa aos Tributos estaduais e 1 Z
municipais, ou a irregularidade destas, ndo acarretara retengdo do pagamento. Entretanto,

a CONTRATADA sera comunicada quanto a apresentacio de tais documentos em até 3

(trinta) dias, sob pena de rescisfo contratual e demais penalidades cabiveis. '
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8.2.2. Decorrido o prazo acima, persistindo a irregularidade, o Contrato poderad ser
rescindido, sem prejuizodas demais penalidades cabiveis.

8.2.3.Concomitante a comunicagdo a CONTRATADA, a CONTRATANTE oficiara a Caixa
Economica Federal no caso do CRF; a Receita Federal no caso de CND relativa aos Tributos
Federais e no caso dos Tributos Estaduais e Municipais, aos seus respectivos 6rgaos.

8.2.4. Caso o fornecimento seja recusado e/ou o documento fiscal apresente incorregio, o
fornecimento sera considerado como nao efetuado e o prazo de pagamento sera contado
apos a data de regularizacao, observadoo prazo do atesto.

8.2.5. Quaisquer alteragdes nos dados bancarios deverdo ser comunicadas a
CONTRATANTE, por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da CONTRATADA
os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de informacao.

8.2.6. 0 CNP]J, que devera constar no (s) documento (s) fiscal (is) apresentado (s), devera
ser o mesmo CNPJque a CONTRATADA utilizou neste Instrumento.

8.2.7.0 faturamento dos documentos fiscais tera como referéncia o local da entrega do
fornecimento definidonas Condi¢des Especificas da Contratagao deste Instrumento.

8.3.0correndo atraso de pagamento por culpa da CONTRATANTE, sera procedida a
atualizacdo monetaria decorrente desse atraso, com base na variagdo pro rata tempore do
IGP-M (FGV), verificada entre a data prevista para o pagamento e a data em que esse for
efetivado.

8.4.A CONTRATANTE ndo acatard a cobran¢a por meio de duplicatas ou qualquer outro
titulo, em bancos ou outras instituicdes do género, tampouco a cessdo/negociacao do
crédito que implique na sub-rogacao de direitos.

8.5.0s pagamentos efetuados pela CONTRATANTE ndo isentam a CONTRATADA de suas
obrigacgoes e responsabilidades assumidas.

8.6. Ospagamentos serdo efetuados mediante crédito no Banco do Brasil Agéncia N°: 020-
5 e Conta CorrenteN2: 149748-0

CLAUSULA NONA - DA ATUALIZACAO DO PRECO:

9.1.0s precos deste instrumento, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data de proposta de pregos pela licitante ou nos reajustes subsequentes

)
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ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, poderdo
ser reajustados adotando-se a férmula abaixo e utilizando-se a variagdo acumulada em 12
(doze) meses do MENOR entre os seguintes valores: a) IPCA - ndice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo, mantido pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica; ou
b) média aritmética simples dos indices IGPM, IGP-DI e INPC, conforme a seguinte formula:

Pr=P+(PxV)
Onde:

Pr = prego reajustado, ou preco

novo;P = prego atual (antes do

reajuste);

V = variac¢do percentual obtida na forma do item 7.1. desta clausula, de modo que (P x
V) significa oacréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

9.2.0s reajustes deverio ser precedidos de solicitagio da CONTRATADA.

9.2.1.Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o
contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

9.2.2.Também ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado
depois de extinto ocontrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1. Na vigéncia do Contrato, a CONTRATADA estard sujeita as seguintes penalidades,
admitindo-se aampla defesa e os recursos previstos em Lei:

a)adverténcia;

b) multa de mora correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor ndo executado,
nos casos em que ensejarem sua rescisdo contratual, determinada por ato unilateral e
escrita do CONTRATANTE;

c) suspensao temporaria da possibilidade de participagdo em licitagdo e impedimento
de contratar com aAdministragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,

enquanto perduraremos motivos determinantes da suspensao. !,\

[ A

§ Unico - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas
cumulativamente com aprevista na alinea “b”.

A7
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRO - DA RESCISAO:

11.1. O presente Contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das penalidades previstas na
Clausula Décima:

Tl cleds Por ato unilateral da CONTRATANTE, quando ocorrer:

a) 0 ndo-cumprimento ou cumprimento irregular de Clausulas contratuais, especificagoes
técnicas, projetosou prazos;

b)a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdodo fornecimento, nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado na entrega do fornecimento;

d)paralisacdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;
e)ndo-manutengao das condigdes de habilitagao exigidas na licitagao;

f) descumprimento do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei 8.666/93, sem prejuizo das
sancdes penaiscabiveis;

g)subcontratacao total do objeto deste Contrato;

h)subcontratagdo parcial do objeto do contrato sem autorizagdo expressa da

administracdo, associagdo da CONTRATADA com outrem, cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

i) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a suaexecugdo, assim como, a de seus superiores;

j) cometimento de falhas na execu¢do deste Contrato;

k)decretagdo de faléncia da CONTRATADA;

1) dissolugdo da sociedade da CONTRATADA;

m) alteracdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execuc¢do deste Contrato;

n)razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

o) caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo deste
Contrato.

1112 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia
para a CONTRATANTE, reduzida a termo no Processo Administrativo.

113 Judicialmente, nos termos da legislacao.
11.2. E prevista a rescisdo, ainda, nos seguintes casos:

a) supressio, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificagdo além do limite de do %
valor inicial atualizado deste Contrato, estabelecido a época da celebragdo deste
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Instrumento, devidamente corrigido até a data da supressdo, ressalvados os casos de
concordancia da CONTRATADA;

b)suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade ptblica, grave perturbagdao da ordem
interna ou guerra, ou ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagbes e outras previstas,
assegurado a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situacao;

c)ocorrendo atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna
ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdao do cumprimento
de suas obrigagGes até que seja normalizada a situagao.

11.3. Os casos de rescisio contratual serao formalmente motivados nos autos do Processo
Administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.4.A rescisao unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e
fundamentada da Autoridade Competente.

11.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nas alineas “n” e “0” do subitem11.1.1.e alineas
“a”, “b” e “c” do subitem 11.2., sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, se for o caso.

g

11.6. A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE, exceto quando se tratar de casos
fortuitos, forca maior ou razdes de interesse publico, acarretara as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das san¢des previstas em lei ou neste instrumento:

a)retencdo dos créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados
CONTRATANTE;
b) retencao dos créditos existentes em outras contrata¢des, porventura vigentes entre a

CONTRATANTE e a CONTRATADA, até o limite dos prejuizos causados;
c)retengdo/execucdo da garantia contratual, quando essa exigéncia estiver contida nas
Condicoes Especificas da Contratacdo deste Instrumento, para ressarcimento da
CONTRATANTE dos valores das multas eindenizagdes a ela devidos.

11.7. Caso a retengdo nao possa ser efetuada, no todo ou em parte, na forma prevista nas
alineas acima, a CONTRATADA sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da notificagao, recolher o respectivo valor em Agéncia indicada pela
CONTRATANTE, sob pena de imediata aplicacao das medidas judiciais cabiveis.

a
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E

e PLANEJAMENTO

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

04 Administracgao

04 122 Administragao Geral

04122 0007 Administracao e Planejamento

041220007 2011 0000 Manutencao da Secretaria de Administracao

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridicos
1.500 Fontes de Recursos
Origem da Fonte Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio Corrente

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

13.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes da proposta,
acréscimos ousupressoes que se fizerem de até 25% (Vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO:

14.1. E vedada a subcontratacio total. A subcontratagio parcial do objeto do contrato é
permita se forautorizada expressamente pela administragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONTRATAGAO E SUBORDINACAO LEGAL:

15.1. As partes CONTRATANTES submetem-se as condigdes ora acordadas e aos ditames
da Lei 10.520/02 e o Decreto 3.555/2000 e, subsidiariamente, da Lei 8.666/93 e Lei
Complementar 123/06.

15.2.Constituirdo partes integrantes deste Contrato, o Termo de Referéncia e a
Proposta Econdmica daCONTRATADA, estando vinculado a eles.

15.3. A contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, atendendo todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitacgao.

15.4. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente Contrato na
imprensa oficial,nos termos da legislagao vigente.

10
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CLASULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

16.1. Elegem as partes contratantes o Foro de Viana/MA, para dirimir todas e quaisquer
controvérsiasoriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presenteContrato, em 3 (trés) vias de igual teor e forma para um sé e juridico
efeito.

Viana/MA, 17 de outubro de 2023.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUE]*AS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA
CNPJ 06.053.847/0001-10

ALBERTINO LEAL DE BARROS FILHO

CPF N°458.780.804.00

CONTRATADA
SERVICO DE APOIO AS MICRO EPEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA
CNPJ 06.053.847/0001-10

MAURO BORRALHO DE ANDRADE
CPF N° 467.241.923-15
CONTRATADA

\
TESTEMUNHAS )
1. A/ ASAMMANA

W

1=
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DESPACHO

APROVO o Termo de Referéncia.

Devolva-se a Secretaria de Administragdo para providéncias para atendimento
do pleito.

Lajeado Novo, 02 de abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO
Itaires Lobo Santos de Andrade
Prefeito Municipal

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48
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PROCESSO N° 30/2025 - PMLN
DISPENSA N° 09/2025 - PMLN

AVISO DE DISPENSA

A Prefeitura Municipal de Lajeado Novo/MA torna plblico que realizara
Contratagao Direta por dispensa de licitagdo, nos termos do art. 75, XV da Lei 14.133/21, para a
contratagao do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhio - Sebrae/MA para
desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo - MA, conforme
condigdes, especificagdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia anexo.

Por fim, esclarego que a Proposta devera ser enviada para o e-mail
lajeadonovo.colicgmail.com e/ou protocolada na sede da Prefeitura Municipal de Lajeado
Novo/MA, localizada na Rua Anita Viana, n® 43, Centro, Lajeado Novo — MA. CEP 65.937-000.,
em até 03 (trés) dias uteis a contar desta data.

ANEXO I - Termo de Referéncia.

Lajeado Novo, 08 de abril de 2025.

Marin¥/Sousa Miranda Aratjo
Secretaria Municipal de Administra¢io
Prefeitura de Lajeado Novo
Portaria 02/2025 — GAB/PMLN/MA

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
Pagina 1 de 5
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia visa a contratagdo do Servigo de Apoio as Micro ¢ Pequenas
Empresas do Maranhao - Sebrae/MA para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no
municipio de Lajeado Novo - MA.

2. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. A contratagao do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhio —
SEBRAL/MA contratagdo sera realizada com fundamento na inviabilidade de competi¢do, nos
termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, sendo vejamos:
Art. 75. E dispensavel a licitagéo:
()
XV - Para a contratagdo de institui¢dao brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagao de institui¢do
dedicada a recuperag¢do social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputacado éticu e profissional e ndo tenha fins lucrativos,
2.2. O SEBRAE/MA ¢ a tnica instituicdo que detém a metodologia exclusiva do Programa
Cidade Empreendedora, o que inviabiliza a competigdo para a prestagdo deste servigo especifico.
O valor contratado foi estabelecido com base na proposta comercial apresentada, em consonancia
com os parametros definidos para a implementagdo das solucdes pactuadas no Termo de Adesio
ao programa.
2.3. O prego praticado mostra-se compativel com os servicos ofertados, considerando a
exclusividade da metodologia, a reconhecida expertise da entidade ¢ a adequacio aos precos
de mercado. assegurando, assim, a economicidade ¢ a observancia do interesse publico.
2.4. O Programa Cidade Empreendedora tem como objetivo promover a transformacio da
realidade local por meio da implantagio de politicas publicas de desenvolvimento
econodmico, com foco em solugdes estruturais que fortalegam a gestdo publica e estimulem o
ambiente de negodcios no municipio. As solugdes oferecidas sdo selecionadas conforme as
demandas e necessidades identificadas localmente, o que garante maior efetividade e aderéncia
as realidades municipais.
2.5. Além disso, conforme suas disposicdes estatutarias, o SEBRAE possui finalidade
institucional voltada para o desenvolvimento de a¢des de capacita¢io e aperfeicoamento
profissional. beneficiando diretamente a populagdo envolvida. A entidade também atende aos
requisitos exigidos pela Lei de Licitagoes e Contratos, sendo:
[) de nacionalidade brasileira;
[T) sem fins lucrativos;
[IT) dotada de inquestionavel reputag@o ético-profissional; e
[V) dedicada estatutariamente a pesquisa, ao ensino e ao desenvolvimento institucional.
2.6. Dessa forma, a contratagdo do SEBRAE/MA se mostra legal, legitima e vantajosa para o
municipio, contribuindo diretamente para o fortalecimento da economia local e para a melhoria
da gestao publica.

3. DA PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas decorrentes na execu¢do do Contrato relativo ao presente Termo de Referéncia
correrao por conta do or¢amento do exercicio financeiro de 2025.

3.2. Osrecursos financeiros serdo provenientes da propria CONTRATANTE e de transferéncias
constitucionais e legais.

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
Pagina 2 de 5



C@& : o\\“j\)\l
\':gw/
ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

4. DO VALOR

4.1. O valor financeiro da CONTRATANTE relativo a pareceria é de RS 45.320,00 (quarenta
¢ cinco mil e trezentos e vinte reais), que serd pago 8 CONTRATADA em 15 (quinze) parcelas
mensais, no valor de R$ 3.021,33 (trés mil, vinte e um reais ¢ trinta e trés centavos)

5. DA EXECUCAO DO PROJETO

5.1. Vincula-se ao Contrato este Termo de Referéncia e o Termo de Adesio do Projeto Cidade
Empreendedora, apresentado pelo SEBRAE/MA, independente de sua transcrigio.

5.2. Este Termo esta de acordo com o projeto, sob coordenagdo do Sebrae/MA, que tem como
objetivo promover a transformagao territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a
implantagdo de politicas de desenvolvimento através de produtos, servicos e metodologias
proprias do Sistema Sebrae que irdo variar de acordo com as solugdes escolhidas.

5.3. A prefeitura terd direito a participar de todas as etapas e a¢des previstas para o biénio
2025/2026, conforme descrito na proposta comercial e de acordo com as solugdes escolhidas.
5.4. O programa Cidade Empreendedora ¢ composto por um conjunto de solugdes classificadas
consideradas fundamentais para uma gestdo publica empreendedora e formagao/continuagdo de
uma base de melhoria para o ambiente de negécios.

5.5. A Prefeitura ¢ Sebrae juntos tragardo um plano sob medida, com estratégias alinhadas ao
perfil econdomico ¢ as demandas do municipio, potencializando a0 maximo as agoes € recursos.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A Prefeitura Municipal de Lajeado Novo, na condi¢io de CONTRATANTE, compromete-
S¢ a cumprir as seguintes obriga¢des para garantir a execucio eficiente dos servigos contratados:
a) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de
servidor especialmente designado.

b) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que a CONTRATADA venha a solicitar para a
execugao do objeto contratado.

¢) Atestar a qualidade dos servigos/fornecimento executados pela CONTRATADA.

d) Comunicar & CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela.

e) Rejeitar qualquer servigo/fornecimento executado equivocadamente ou em desacordo com o
Termo de Referéncia e Contrato.

f) Proceder as adverténcias, multas ¢ demais cominagdes legais pelo descumprimento das
obrigagdes assumidas pela CONTRATADA.

g) Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA antes do pagamento.

h) Efctuar os pagamentos 8 CONTRATADA, de acordo com a forma ¢ prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas ¢ financeiras em vigor;

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA compromete-se a cumprir as seguintes obrigacdes para garantir a
execugao eficiente dos servigos contratados:

a) Executar os servigos constantes do presente objeto em conformidade com as especificagdes e
prazos determinados neste Termo de Referéncia e Termo de Adesio:

b) Responder pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a terceiros, decorrentes de
aua culpa ou dolo, durante a vigencia do Contrato. A tiscalizacao ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE nio exclui a responsabilidade da CONTRATADA
¢) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do servigo;

Rua Anita Viana, n? 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
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d) Comunicar previamente 3 CONTRATANTE, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato
impeditivo ou relevante a execugdo do contrato, sem prejuizo de prévia comunicacio verbal dos
fatos, caso a situagio exija imediata providéncia por parte da CONTRATANTE;

e) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais e fiscais
resultantes da execugdo dos servicos;

f) Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagdo ¢ qualifica¢io exigidas para
a contratacao. comprovando-as a qualquer tempo, mediante solicitagio da CONTRATANTE.
g) Fornecer suporte e atendimento continuo, respeitando os prazos estabelecidos para entrega de
materiais ¢ ajustes solicitados pela Prefeitura.

h) Nomear preposto com poderes para dirimir todas as questdes contratuais.

i) Zelar pela observancia da legislagdao vigente e das normativas expedidas pelos 6rgios
competentes, garantindo a transparéncia ¢ legalidade dos processos de capacitagio.

i) Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes a que tiver acesso durante a
execucao do Contrato, nos termos da legisla¢do aplicavel.

k) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos e garantir a qualidade dos servigos prestados,
conforme as exigéncias do Contrato ¢ da Administragdo Publica.

1) Atender a eventuais recomendagdes dos orgios de controle e fiscalizagdo, implementando as
adequagdes necessdrias.

m) Executar as atividades dentro dos principios da economicidade, eficiéncia e efetividade.

8. DAS SANCOES E MULTAS CONTRATUAIS

8.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas infragdes cometidas
estabelecidas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 conforme o caso.

8.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no art. 156 da Lei
Federal n® 14.133/2021 as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3. A sangdo prevista na alinea “a”, serd aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se Justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave.,

8.4. A multa prevista na alinea “b”. calculada na forma do contrato. nio podera ser inferior a
0.5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
celebrado com contratagdo direta ¢ sera aplicada ao responsével por qualquer das infra¢des
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

8.5. As sangdes previstas nas alineas “a”. “¢” e “d” do item 8.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b”.

8.6. A aplicagio das penalidades serd precedida da concessio da oportunidade de ampla defesa
por parte da CONTRATANTE, na forma da Lei.

9. VIGENCIA DA CONTRATACAO
9.4. O prazo de vigéncia da contratagdo serd da data da assinatura do Contrato até 31 de dezembro
de 2026, podendo ser prorrogado por interesse das partes.

10. DO PAGAMENTO

10.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias. contados a partir da data de apresentagio
da Nota Fiscal devidamente atestada pelo Setor competente da CONTRATANTE pelo servidor
designado para este fim, de acordo com as normas de execucao or¢amentaria e financeira.

Rua Anita Viana, n2 43, Centro, Lajeado Novo - MA. CEP 65.937-000.
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ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

10.5. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, através de
depdsito em conta corrente indicada pela CONTRATADA.,

10.6. O pagamento estard condicionado apresentacio da REGULARIDADE FISCAL DA
EMPRESA.

10.7. Caso os pagamentos sejam efetuados apds o prazo estabelecido no subitem 10.1, por culpa
da CONTRATANTE, serdo devidos encargos moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por
cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples, desde que, para tanto, nio
tenha concorrido a CONTRATADA.

10.8. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = 1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratorios devidos; N = Nimeros de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo
pagamento; 1 = Indice de compensacdo tinanceira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagio em
atraso.

10.9. A CONTRATANTE nao pagara multa por atraso no pagamento do fornecimento cobrados
através de documentos ndo habeis. total ou parcialmente, bem como por motivo de pendéncia ou
descumprimento de obrigagoes contratuais.

10.10.A Nota Fiscal que for apresentada com erro serd devolvida a CONTRATADA para
retificagdo e reapresentagao.

11.DA FISCALIZACAO

11.4. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, a contratagio sera fiscalizada
por servidor formalmente instituido a quem caberd exercer as atribui¢des previstas, nos termos
do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021

I1.5. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer
irregularidades, imperfeigdes técnicas, vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, inclusive perante terceiros, ndo implicando corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes diante destes.

12.DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS
12.4. Durante a vigéncia do Contrato, os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis.

13.DAS DISPOSICOES FINAIS

13.4.  Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, tomando-
s¢ como base a Lei 14.133/21.

Lajeado Novo/MA, 08 de abril de 2025.

MarinaSousa Miranda Ataijo
Secretaria Municipal de Administra¢ao
Prefeitura de Lajeado Novo
Portaria 02/2025 — GAB/PMLN/MA
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DADOS DA LICITACAO

Nome

DISPENSA n° 09/2025

N° Processo

09/2025
Modalidade Licitagao

DISPENSA
Tipo de Licitagao
MENOR PRECO
Data de Abertura

11/04/2025
Valor Estimado:
0,00
Objeto

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhao - Sebrae/MA para desenvolver o
projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo - MA

DOCUMENTOS
Nome Data Envio Arquivo
AVISO DE DISPENSA N° 09-2025-PMLN 08/04/2025 16:04:59 Baixar Arquivo
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https://lajeadonovo.ma.gov.br/upload/licitacao_arquivos/21232.pdf

Gmail - Documentos Contratagédo Cidade Empreendedora 10/04/2025, 10:18

M Gma” CPL LAJEADO NOVO <lajeadonovo.cpl@gmail.com>

Documentos Contratacao Cidade Empreendedora
1 mensagem

Rodrigo Delmindo Martins <RodrigopD@ma.sebrae.com.br> 10 de abril de 2025 as 08:45
Para: "lajeadonovo.cpl@gmail.com" <lajeadonovo.cpl@gmail.com>

Bom dia,

Seguem documentos anexados.

Atenciosamente,

RODRIGO DELMINDO MARTINS
\ Unidade Regional de Grajau
SEBRAE Fone: (9?).98443-2.027 (99) 3532-9444
Rua Anténio Francisco dos Reis, 34 - Centro
5@[’50 CEP - 65940-000 - Grajau - Maranhao
>> PASSADO, PRESENTE, FUTURO e-mail: rodrigod@ma sebrae.com.br
/f\/ /e \|/° G I '
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Esta mensagem (incluindo qualquer anexo) é dirigida apenas para o uso do individuo ou da entidade a qual esta enderecada e pode conter
informag0es privadas, proprietarias, privilegiadas ou confidenciais que podem servir como evidéncias sob as leis aplicaveis ou em processos judiciais.
Caso vocé ndo seja o destinatario pretendido, vocé esta aqui notificado que qualquer uso, disseminacdo, distribuicdo, ou copia dessa comunicagao é
estritamente proibida. Se vocé recebeu essa comunicagdo por engano, notifique o remetente imediatamente e (i) destrua essa mensagem se estiver
impressa ou (ii) exclua imediatamente essa mensagem se esta for uma comunicagdo eletrénica.

Esta mensagem (incluindo qualquer anexo) € dirigida apenas para o uso do individuo ou da entidade a qual esta enderegada e pode conter
informag0es privadas, proprietarias, privilegiadas ou confidenciais que podem servir como evidéncias sob as leis aplicaveis ou em processos judiciais.
Caso vocé ndo seja o destinatario pretendido, vocé esta aqui notificado que qualquer uso, disseminagdo, distribuicdo, ou copia dessa comunicagdo €
estritamente proibida. Se vocé recebeu essa comunicagdo por engano, notifique o remetente imediatamente e (i) destrua essa mensagem se estiver
impressa ou (i) exclua imediatamente essa mensagem se esta for uma comunicagdo eletrénica.

10 anexos

@ ALBERTINO LEAL - DISUP.pdf
321K

Atestado capacidade técnica - Prefeitura de Sao Luis.pdf
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Gmail - Documentos Contratagédo Cidade Empreendedora 10/04/2025, 10:18
) 160K

4« Atestado capacidade técnica - Urbano Santos.pdf
A 147K

CNPJ.pdf
102K

EDILA NEVES - DAF.pdf
160K

ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE-MA (REGISTRADO).pdf
11275K

MAURO BORRALHO - DITEC.pdf
200K

TERMO DE POSSE DAF_EDILA NEVES_2023-2026_Assinado.pdf
174K

» TERMO DE POSSE DISUP_ALBERTINO LEAL_2023-2026_Assinado.pdf
175K

-3 TERMO DE POSSE DTEC_MAURO BORRALHO_2023-2026_Assinado.pdf
— 173K
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Ao Senhor(a)
Prefeito(a) de Lajeado Novo

Prezado Senhor(a),

Vimos, por meio deste, apresentar proposta de interesse para o Desenvolvimento Territorial de seu
municipio, através do programa Cidade Empreendedora.

O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae, é uma instituicao existente ha 50
anos, presente em todas as unidades da federacdo, reconhecido como a maior instituicio de promocdo do
empreendedorismo e do desenvolvimento das pequenas empresas. A atuacdo do Sebrae tem dois publicos: o
Empreendedor e o Poder Publico. O programa Cidade Empreendedora € a estratégia de atuagdo do Sebrae com o
Poder Ptiblico, melhorando o ambiente de neg6cios para o empreendedor.

O programa Cidade Empreendedora tem como objetivo a transformacdo local pela implantacdo de
politicas de desenvolvimento. Essas politicas publicas sdo possiveis através das solugoes que permitem uma
estrutura sélida e que resulta numa Gestdao Empreendedora, além disso o programa apresenta eixos que podem ser
selecionados pelo municipio, de acordo com a vocacao identificada.

Certos de seu protagonismo, colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos adicionais, através de nossa
Geréncia Regional Grajat.

Cordialmente,
André Luis Veras de Souza
Grajau
(98) 98418-9176
\
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PROPOSTA CIDADE EMPREENDEDORA

O programa Cidade Empreendedora Mais 2025/2026 é composto por um conjunto de solu¢des organizadas em
eixos estratégicos, que tém como objetivo promover o desenvolvimento econdmico e social dos municipios
participantes. Esses eixos estratégicos incluem solugdes estruturantes, que formam a base essencial do programa e

sdo indispensaveis para a criacdo de um ambiente propicio ao empreendedorismo e a inovagao.

Além das solucdes estruturantes, cada eixo é composto por solu¢des adicionais que podem ser personalizadas de
acordo com as necessidades, a vocacao e o perfil de cada municipio. Essa flexibilidade permite que os gestores
municipais escolham as iniciativas mais adequadas para impulsionar o desenvolvimento local, considerando

aspectos como potencial econdmico, recursos naturais, infraestrutura, e demandas da comunidade.

Dessa forma, o programa oferece uma abordagem modular e adaptavel, garantindo que cada cidade possa
aproveitar ao maximo os beneficios das solu¢des propostas, enquanto se alinha as suas caracteristicas especificas.
O Cidade Empreendedora 2025/2026 busca, assim, promover uma transformacdo sustentavel e duradoura nas

regides participantes, com foco na geracdo de emprego, renda e qualidade de vida.

A estrutura esta organizada em torno de trés pacotes modulares. Cada municipio terd a liberdade de escolher o
pacote que melhor atenda suas necessidades. A partir dessa escolha, o municipio podera selecionar os eixos e
solucdes que irdo compor seu plano de trabalho, criando um programa personalizado e ajustado a sua realidade

local.

Dentro de cada eixo, sera possivel explorar quaisquer solucdes desejadas, permitindo que o municipio “monte”

seu programa de acordo com as opgdes disponiveis.

Pacotes Disponiveis no formato venda direta:

* Pacote Essencial: Composicao com 03 eixos, sendo no minimo 02 do Ambiente de Negocios.
* Pacote Premium: Composicdao com 04 eixos, sendo no minimo 02 do Ambiente de Negocios.
* Pacote Ultimate: Composicdo com 05 eixos, sendo no minimo 02 do Ambiente de Negocios.

Confira no detalhamento as solucdes que poderao ser executadas pelo Cidade Empreendedora em seu municipio:

e oo
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Atualizacdo do Cédigo Tributario Municipal

A consultoria de atualizacéo do Cdadigo Tributario € uma solugéo estratégica que apoia gestores
publicos na modernizacéo da legislacéo tributaria municipal, visando aumentar a arrecadagéo e
estimular o ambiente de negécios local. A metodologia melhora as politicas tributarias da

1 Simplificacdo Prefeitura, integrando praticas como domicilio tributario eletrénico e compensacéo de créditos.
Além de otimizar a cobrancga de taxas e atualizar aliquotas de IPTU, a consultoria oferece
incentivos para pequenos negocios, contribuindo para a geracéo de emprego e renda, em linha
com a Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. A execuc¢édo dos trabalhos
prevé a aplicagdo horas de consultorias de 120 horas divididas em 7 encontros e 5 trabalhos de
escritorio.

Cddigo de Obras

A construcao civil é vital para a economia e a geragdo de empregos, mas enfrenta desafios
devido a burocracia no licenciamento de obras. A solugéo tem como objetivo melhorar o
ambiente de negécios reduzindo a burocracia por meio de revisao legislativa do cédigo de
obras, facilitando a obtencgao de alvaras, incluindo autodeclaragdo, melhoria de processos e

2 Simplificacéo transformacéo digital, com o intuito de simplificar, agilizar, modernizar e dar economicidade a
administracéo publica Destinada a gestores publicos e técnicos, nossa consultoria busca
simplificar procedimentos e desregulamentar legislagdes, reduzindo o tempo de tramitacéo e
melhorando o ambiente de negécios. Com isso, fomentamos o desenvolvimento econémico e a
geracdo de emprego, reconhecendo a gestédo publica como uma parceira fundamental para os
empreendedores. A execugdo dos trabalhos prevé a aplicagédo horas de consultorias de 122
horas, divididas em 13 encontros e 11 trabalhos de escritdrio.

Cddigo de Posturas

A consultoria de atualizacdo do Cédigo de Posturas ajuda gestores municipais a modernizar a
legislacéo, aprimorando o ambiente regulatério e empresarial. A metodologia visa otimizar a
aplicacéo de regras sobre fiscalizag¢éo e funcionamento de estabelecimentos, alinhando-se a

3 Simplificagéo Lei da Liberdade Econdmica e & Lei de Ambiente de Negdcios. Também estabelece politicas
para ambulantes e profissionais liberais, simplificando processos para pequenos negécios e
promovendo a geragdo de emprego e renda na economia local, em consonéncia com a Lei
Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. A execucdo dos trabalhos prevé a
aplicacéo horas de consultorias de 120 horas divididas em 6 encontros e 5 trabalhos de
escritorio.
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Consultoria de Suporte para a Sala do Empreendedor

Até 80 horas de consultoria presenciais e/ou remotas para estruturacao, alinhamento ou
reorganizacgédo visando a implantacéo e operacgado plena da sala do empreendedor no municipio
(orientacdes para abertura, alteracdo e baixa de empresas, prestagéo de servicos ao MEl e
orientacdes e apoio para as licitagdes municipais), além da integracéo e conexao com parceiros
para aumentar o escopo e efetividade de atuagdo dos servigos promovidos pelo municipio. A
atividade também deve abordar o acompanhamento de indicadores de desempenho da sala do
empreendedor, articulagéo, avaliacdo e apoio no planejamento de agdes realizadas e
planejadas pela sala do empreendedor, além de orientagdes gerais para que 0 municipio
realize o devido atendimento e suporte ao MEI.

Sala do
Empreendedor

Game Experience

O Startup Mundi Game Experience é uma ferramenta educacional e ladica que combina
elementos de gamificagdo com conceitos praticos de empreendedorismo. Ele proporciona uma
abordagem prética e envolvente para o aprendizado, permitindo que os participantes
experimentem os altos e baixos do mundo das startups de uma maneira virtual e segura. A
carga horéria total do curso é de 04 horas e, para realizacao, € necessario ter, no minimo, 12 e,
no maximo, 20 participantes. Em formato de jogo, os participantes formam equipes e percorrem
diferentes fases do desenvolvimento de uma startup, desde a concepc¢ao da ideia até a escala
do negécio. Cada fase apresenta desafios especificos relacionados a temas como validagao de
solucgdes, langcamento no mercado, desempenho, venda, retencdo e entrega. A interacado
acontece por meio de um tabuleiro virtual, onde as equipes fazem escolhas estratégicas,
enfrentam imprevisibilidades e recebem tarefas para progredir na jornada. O objetivo final é
acelerar o desenvolvimento da startup. Oficina destinada aos alunos, com atendimento de até
200 estudantes por municipio.

Empreendedorismo
na Escola
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Jovens Empreendedores Primeiros Passos - JEPP

Solugdo com o objetivo de estimular a criatividade e o0 pensamento critico, incentivando
comportamentos empreendedores, o protagonismo juvenil e a iniciativa futura, na busca de
possibilidades de insercdo no mercado de trabalho, por meio de uma postura empreendedora
ou da criagdo de negdcios proprios. O JEPP esta estruturado em nove cursos independentes
para cada ano do Ensino Fundamental. A partir de histdrias, os estudantes sdo instigados a
desenvolver o comportamento empreendedor e a vivenciar as etapas de um plano de negécios.
A formacgédo é composta: - Formacéo do professor: O educador poderé fazer a capacitagédo

Empreendedorismo apenas do seu segmento (1° segmento - 28h ou 2° segmento - 25h) ou a capacitagdo completa

na Escola (que abarca os dois segmentos - 45h). - Aplicacdo com o estudante: Os cursos variam entre 22h
e 30h presenciais por ano. A proposta e a carga horaria sdo compativeis com o curriculo do
Ensino Fundamental. Sendo assim, fica a critério da escola a insercéo do curso na carga horaria
regular ou promové-lo em horario alternativo, como atividade extraclasse. O material sera
entregue pelo Sebrae, seguindo o seguinte formato: - 1°ao 5° ano: 1 livro por aluno; - 6° ao 9°
ano: 1 livro para 5 alunos. O municipio deveré selecionar a solugdo conforme o nimero de
alunos que pretende capacitar, respeitando o limite de até 3.000 alunos por municipio. Caso
opte por atender um nimero maior de alunos, os custos adicionais deverao ser arcados pelo
préprio municipio, uma vez que esses valores ndo estdo inclusos no pacote do programa
Cidade Empreendedora.

Oficinas de Empreendedorismo

Solucdo com o objetivo de apresentar 0s principais conceitos referentes ao universo do
empreendedorismo, aliando teoria a pratica. Sao 06 oficinas presenciais, com carga horaria de
4 horas cada. Para realizagao, € necessario ter, no minimo, 15 e, no maximo, 30 participantes.
Tematicas abordadas: Viagem ao mundo do empreendedorismo; Laboratdrio de Ideias; Projeto
de vida - vocé tem um?; Relagbes humanas: porque isto é importante?; Empreendedorismo
digital e profissdes do futuro; Comunicacao e marketing. A carga horaria total do curso € de 36
horas, sendo todas desenvolvidas em atividades de sala. Sugere-se um ambiente leve, de
confraternizacéo e apoio, que gere relacionamento entre 0S mesmos e garanta conversas
iniciais sobre as acdes que foram feitas ap6s o curso. Os participantes receberdo o material do
participante estruturado com as atividades que serdo desenvolvidas. Oficina aplicada aos
professores e alunos, com atendimento de até 300 estudantes por municipio

Empreendedorismo
na Escola
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Projeto de Vida, Empreendedorismo e Financas - EJA 6 ao 9 ano

Solugdo com o objetivo de desenvolver competéncias atitudinais, cognitivas e operacionais dos
estudantes para que eles possam aprender como pessoa e cidadao, compreendendo o seu
papel transformador para o bem-estar social e para o desenvolvimento sustentavel do seu
negocio e da comunidade onde ele se insere. Nesta solugdo serdo abordados os seguintes
temas: 1. Aplicacdo do Projeto de Vida - Entendimento das possibilidades que o mercado
oferece, alinhado com as expectativas, habilidades, competéncias individuais e propésito de
vida. 2. Nogdes gerais sobre Design Thinking - Explorando o uso de ferramentas praticas de
descoberta de mercados, interpretacdo de segmentos de clientes, desenvolvimento de produtos,
prototipacao, storytelling e evolugdo de ideias. 3. Pesquisa de mercado - Uso de ferramentas
para colheita de dados que possibilitam o alinhamento das estratégias do negdécio ao seu
publico-alvo. 4. Prototipagao e validagdo - Desenvolvimento de produtos estruturados
fisicamente e que permitam validar o conceito do negécio no mercado de forma rapida, direta e
objetiva. 5. Educacédo Financeira - Fluxo de Caixa pessoal; Balango Patrimonial pessoal;
Demonstracdo do Resultado do Exercicio; Orgamento doméstico; Rentabilidade; Lucratividade;
Margem de contribuicéo; Taxa de retorno; Demais indicadores financeiros. A solugéo tem
previsdo de 80 horas (divididas em quatro cadernos com 20 atividades cada de uma hora,
sendo um caderno por ano do ensino fundamental anos finais). Oficina aplicada aos professores
e alunos, atendendo 200 alunos ao total, para até 05 escolas. Destaca-se que a impressao do
material € de responsabilidade do contratante.

Empreendedorismo
na Escola
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INVESTIMENTO

O subsidio que o Sebrae oferece é finito e limitado. Portanto, esta proposta é valida apenas enquanto houver
cotas disponiveis para subsidio.

O cronograma de execucdo do projeto ocorrera durante os anos de 2025 e 2026 com agendas estaduais e, as
aplicacdes municipais, por agenda a ser definida.

Empreendedorismo na Escola Estratégico
Sala do Empreendedor Negocios
Simplificacdo Negocios
Investimento Total Contrapartida Sebrae Investimento Municipal

100% 50% 50%
R$90.640,00 R$45.320,00 R$45.320,00
\
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TERMO DE ADESAO

O municipio de Lajeado Novo, inscrito no CNPJ , representado neste ato por Prefeito(a) Municipal , adere ao
projeto Cidade Empreendedora, e declara que:

CONSIDERACOES GERAIS:

a)

b)

d)

g

Pelo presente instrumento, o municipio aqui identificado, formaliza sua adesado para participar das atividades
previstas no projeto Cidade Empreendedora, uma iniciativa do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Maranhdo — Sebrae/MA.

Esta de acordo com o projeto, sob coordenacdo do Sebrae/MA, que tem como objetivo promover a
transformacdo territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a implantacdo de politicas de
desenvolvimento através de produtos, servicos e metodologias proprias do Sistema Sebrae que irdo variar de
acordo com as solugoes escolhidas.

A prefeitura tera direito a participar de todas as etapas e acdes previstas para o biénio 2025/2026, conforme
descrito na proposta comercial e de acordo com as solucdes escolhidas.

Caso a presente adesdo seja tardia e ocorra posteriormente a realizacdo de alguns dos eventos de carater
coletivo, estadual, o Sebrae/MA ndo fard abatimento ou ressarcimento do valor pactuado, assim como por
impossibilidades de agenda ou declinio de alguma das solugoes.

A adesao ao projeto implica no compromisso da prefeitura em aportar os recursos financeiros relativos a
opcao escolhida na proposta comercial apresentada pelo Sebrae/MA.

Os valores financeiros relativos a opcao de parceria escolhida serdo cobrados mediante contrato assinado,
em 15 parcelas no valor R$3.021,33 (TRES MIL E VINTE E UM REAIS E TRINTA E TRES
CENTAVOS) mensais sequenciais, no valor total de R$45.320,00 (QUARENTA E CINCO MIL E
TREZENTOS E VINTE REAIS)

R$3.021,33 10/04/2025
2 R$3.021,33 10/05/2025
3 R$3.021,33 10/06/2025
4 R$3.021,33 10/07/2025
5 R$3.021,33 10/08/2025
6 R$3.021,33 10/09/2025
7 R$3.021,33 10/10/2025
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8 R$3.021,33
9 R$3.021,33
10 R$3.021,33
11 R$3.021,33
12 R$3.021,33
13 R$3.021,33
14 R$3.021,33
15 R$3.021,33
h)

10/11/2025

10/12/2025

10/01/2026

10/02/2026

10/03/2026

10/04/2026

10/05/2026

10/07/2026

"
I
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Estar ciente de que o Sebrae/MA disponibilizara vagas limitadas para as prefeituras que aderirem ao

projeto Cidade Empreendedora no biénio 2025/2026, as quais serdo preenchidas por ordem de recebimento
dos Termos de Adesdo em virtude de seu subsidio ser finito.

i) Apo6s o recebimento dos documentos e a confirmacdo de participacdo de sua prefeitura no projeto, o
Sebrae/MA emitird minuta de contrato conforme estabelecido na proposta comercial e no Termo de Adesao
para que o municipio possa tramitar a contrata¢ao.

(MA), de de 2025,
N3 —
%‘ gllglﬁ\RDEEENDEDORA SE B=RA E
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Municipio de Lajeado Novo
CNPJ:
Endereco:

CEP:

Representante Legal (Prefeito(a)):

Nacionalidade:
CPF:

Orgédo Emissor:
Profissao:
Telefone:
Endereco:

CEP:

Pessoa para contato:

E-mail:

"
I

§||

m

DADOS CADASTRAIS

Cidade:

Cidade:

Bairro:
UF:
Estado Civil:
RG:
Data de Nascimento:
E-mail:
Celular:
Bairro:
UF:
Telefone:
Celular:

Requisitos exigidos pela Prefeitura para o pagamento mensal:
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SEBRAE

ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO DE APOIQ AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA, MO (0 ADRLEM RAZAO-DA
ALTERACOES APROVADAS NA REUNIAO DG f ¥ 3
ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010. 3 3

83
. 2 W
~ TITULO|| - & | IR i ‘r'.“"J’L?‘:"E.":
DOS FUNDAMENTOS DA [ENZ(EA S e
A :-." “ I_gh'&i& gnl‘;‘gg‘
( CAPITULO | oMb fucatao g
DA DENOMINAGAO, CONSTITUISAD; B oaazh70734
FORO E DURAGAO

Art. 1° - O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhao -
SEBRAE/MA, é uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social auténomo, regulada por este Estatuto,
doravante designada simplificadamente neste instrumento como SEBRAE/MA.

Art. 2° - O SEBRAE/MA tem sede e foro no Estado do Maranhao.

Art. 3° - O prazo de durag&o do SEBRAE/MA é indeterminado.

CAPITULO I
DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDICOES DE
VINCULAGAO AO SISTEMA SEBRAE

Art. 4° - A atuagao do SEBREA/MA limita-se ao territorio do Estado do Maranhao

Art. 5° - O SEBRAE/MA, no seu ambito territorial de atuagéo, tem por objetivo
fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e 0 aperfeigoamento
técnico das microempresas € ‘das empresas de pequeno porte industriais,
comerciais, agricolas e de servicos, notadamente nos campos da economia,
administragao, finangas e legislagdo; da facilitagao do acesso ao crédito; da

- capitalizagao e fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizacag
LT

Q0N

e

SEBRAE 1 Av Prof. Carlos Cunha, s.n. : 98.3216.6166
Servigo Brasileiro de Apoio as Jaracty - Sdo Luis - MA R ¢ ax 98.3216.6141
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820 OO ¥ FT wwiw brae.com.br
Maranhdo - : ‘ ' Q'@E'
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CONTINU__AQAO DO ESTATUTO SOCIAL DO SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAO - SEBRAE/MA, MODIFICADO EM RAZAO DAS ALTERAGOES APROVADAS NA REUNIAO DO
CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010

.Zquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da capacitagéo
gerencial e da assisténcia social, mediante a execugao de agbes condizentes:

| — com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagao de recursos, atos,
resolugdes, programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional
do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, 6rgao e entidade
esses doravante designados simplificadamente neste instrumento como CDN e
SEBRAE, respectivamente;

Il — com as resolugdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e,
lll — com a legislagao pertinente aplicavel ao Sistema SEBRAE.

8 1° — O SEBRAE/MA podera promover eventualmente a venda de produtos e a
. 2stagdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os
resultados auferidos sejam aplicados na manutencdo das atividades previstas
neste Estatuto. '

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora — 0 SEBRAE - e por unidades
operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da Federagéo e no
Distrito Federal, conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/MA ao Sistema SEBRAE depende da
homologacgao deste Estatuto pelo CDN.

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuacgao,
estrutura basica de gestdo, composicao e competéncias dos 6rgaos que integram
sua estrutura basica, eleicdo, reeleigdo ou destituicdo dos dirigentes,
caracteristicas dos mandatos, ndao remuneragao dos membros dos Orgaos
colegiados, atendimento de quorum minimo para determinadas deliberagoes,
observancia de disposigcbes aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, financgs

SEBRAE 2 Av Prof. Carlos
Servigo Brasileiro de Apoio &s Jaracty - S&o Luiq -

Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820

Maranhéo
Hiram de Jesus Miraf{f_. daFonseca i

Gerente UJUR
. SEBRAEIMA
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CONTINU“AQ.E\O DO ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAO - SEBRAE/MA, MODIFICADO EM RAZAO DAS ALTERAGOES APROVADAS NA REUNIAO DO
CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010

contabilidade, prestagdo de contas, licitacdo, pessoal e ap-pracesso eleitoral, o

SEBRAE/MA obriga-se a cumprir os principios sistemjcpes ¢4

Estatuto do SEBRAE. " 5 folocopia¢ "€ 9Ue a pregary
8 [ original que ey 0USdpyfel de

Art. 7° - O SEBRAE/MA submete-se ao poder de correigag

TITULO I
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS INSTITUIDORES

Art. 8° - O SEBRAE/MA tem como associados ditos instituidores:

| — Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE/NA;

|| - Federagao das Industrias do Estado do Maranhao - FIEMA;

Il - Federagao do Comércio do Estado do Maranhao - FECOMERCIO;

IV - Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Ensino Superior €
Desenvolvimento Tecnolégico — SECTEC;

\/ — Secretaria de Estado da Industria e Comércio — SINC;
V| — Universidade Federal do Estado do Maranhao — UFMA:
V1| - Federacgdo da Agricultura do Estado do Maranhdo - FAEMA;

VIl — Federagao da Camara dos Dirigentes Lojistas do Maranhao — FCDL;

IX — Federacdo das Associagoes Empresariais do Maranhéo — FAEM;

e
SEBRAE 3 Av Pof. Carlos Cunha, 5.0 ) O 98.3216.6766
Servigo Brasileiro de Apoio as Jaracty - Sdo Luis - MA _\_1_' '08.3216.6141
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820 (& 0 v w sebrae.com br
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X — Banco do Nordeste do Brasil S/A - BNB ;

X| — Associagdo Comercial do Maranhao — ACM,;

X|| - Caixa Econémica Federal CEF;
x|l - Banco do Brasil S/A - BB;

XV — Centro de Apoio aos Pequenos Empreendimentos do Maranhdo — CEAPE;

XV — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI;

Art. 9° — Os associados:

| — nao respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagbes assumidas pelo
SEBRAE/MA,

| — nao sdo obrigados a contribuir com prestagdes periodicas para o custeio de
suas atividades, nem sao titulares de quota ou fragéo ideal de seu patriménio;

Il —tém o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos do

SEBRAE/MA. | Cortifco s e 'L

er]ndlcié !
Trib 3 rig
: B8 Mnraiutica
1 Autenticacio ;

000027470733 §08y |
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Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/MA é composta pelos seguintes orgaos:

| — o0 Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado por sua sigla CDE;

SEBRAE _ 4 Av Prof. Carlos Cunha. s.n. @ T6l.: 98.3216.6166
Servigo Brasileiro de Apoio &s Jaracty - Sdo Luis - MA Fax 98.3216.6141
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820 “ www sebrae.com.br
Maranhdo
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Il — a Diretoria Executiva;
Iil — o Conselho Fiscal.

der Judicinio
nal de Justiga:
ol Maranhiio

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 — O CDE é o 6rgao colegiado de diregao superior, que detém o poder
originario e soberano no ambito do SEBRAE/MA.

Art. 12 — O CDE é composto por conselheiros titulares e respectivos suplentes,
pessoas fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados
instituidores do SEBRAE/MA, relacionados no art. 8°, deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serao indicados pelos
associados instituidores, a quem representarao no CDE, e cumprirdo mandato de
dois (02) anos, sem remuneragao, permitida a recondugao, ressalvado o disposto
1o § 4° deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirao os conselheiros titulares em seus afastamentos e
impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerao pessoalmente
suas atribuicdes, ndo lhes sendo permitido se fazer representar por procuradores
ou prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagao, pelo associado instituidor representado, ou findo o
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participagao no CDE do titular ou de
seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro destituido
exercer cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-a eleigao extraordinaria
para imediato preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente
para esse fim, para complementagao do mandato, observado o prazo previsto no
R 2° do art. 13 deste Estatuto.

SEBRAE 5 Av Prof. Carlos Cunha, s.n. g 98.3216.6166
Servigo Brasileiro de Apoio as Jaracty - S&o Luis - MA sorax: 98.3216.6141
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820 O www sebrae.com.br
Maranhéo >
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§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condicdo de conselheiro titular
representante da entidade que o indicou, tera um mandato de dois (02) anos
consecutivos, sem remuneragéo, podendo ser reeleito uma Unica vez, por igual
neriodo.

§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento
definitivo de seu respectivo titular, reconhecidos pelo orgdo, far-se-a eleicao
extraordinaria para preenchimento do cargo, em reunido convocada
especialmente para esse fim, para complementagdo do mandato, observado o
prazo previsto no § 2° do art. 13 deste Estatuto.

§ 8° — Nas hipoteses previstas nos §§ 5° e 7° deste artigo, enquanto nao for
realizada a eleicdo extraordinaria e empossado 0 eleito, o Vice-Presidente,
interinamente, assumira a Presidéncia. N&o havendo Vice-Presidente, a
Presidéncia sera temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo no

Conselho ou, no caso de empate, pelo de maior idade. N |
-

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas neste Eg b x,{

Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/MA!
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| — eleger, dentre os Conselheiros titulares, com 0 voto concorde, no minimo, de
oito (08) conselheiros, o seu Presidente, em reunido especialmente convocada
para esse fim;

| — eleger, com o voto concorde, no minimo, de oito (08) conselheiros, o Diretor-
Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/MA e os membros titulares do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido especialmente convocada
para esse fim;

Il — destituir ad nutum ou em decorréncia da representagdo de que trata o § i
deste artigo, com o voto concorde, no minimo, de onze (11) conselheiros, em
reunido especialmente convocada para este fim, o Diretor-Superintendente,
qualquer dos demais Diretores ou qualquer dos membros do Conselho Fiscal,
titular ou suplente;

IV — aprovar a discriminagdo das areas de atuagao se
Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ja estiver contida
40 SEBRAE/MA;

SEBRAE 6 Av Prof. Carlof |
Servigo Brasileiro de Apoio as Jaracty - S80 W
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-8p0 &

Maranhéo
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\/ - fixar a remuneragdo dos membros da Diretori
a realidade regional e que nao podera exceder ap

VIl - aprovar o Regimento Intemo do SEBRAE/MA, con
Diretoria Executiva;

IX — decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagdo de recursos,
em consonancia com as deliberagdes do CDN para o Sistema SEBRAE;

X — aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteragoes gue
se fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN para que este, apos
consolidacdo e insergao de tais pegas nas propostas de Plano Plurianual e de
Nrcamento Anual do Sistema SEBRAE, os aprove, observados o Direcionamento
Estratégico e as Diretrizes Orgamentarias para a elaboracdo do Plano Plurianual e
do Orcamento Anual definidos pelo CDN;

X| — aprovar a prestagdo de contas do SEBRAE/MA que devera estar instruida, no
minimo, com os elementos previstos no art. 31, deste Estatuto;

Xl — designar os representantes do SEBRAE/MA em orgdos colegiados de
instituicdes nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso
VIII, deste Estatuto,

XIIl - estabelecer, mediante resolugdo especifica, regras sobre o processo de
eleicdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, observadas as
mesmas normas que a respeito o CDN tiver baixado;

XIV — aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios com entidades
internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ao exterior de representagdo, servico ou estudo de
conselheiros do proprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a respeito dessas
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viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e consultores externos do
SEBRAE/MA;

XVI — aprovar o Sistema de Gestao de Pessoas, comp
Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os criteérios de a
os beneficios do SEBRAE/MA, bem como aprovar 0s rg

Poder Judicidrio
bhunal de Justiga
aranhii

XVII - aprovar as propostas de alienag&o ou de onera

VIl — decidir sobre a aceitagdo de doagao com en

XX — decidir sobre a extingdo da entidade e destinagao de seus Dens
concorde de, no minimo, treze (13) conselheiros, em reuniao co
especialmente para esse fim;
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XX - decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros da |
i
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Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessao, ou nao, de remuneragao, HE T
quando se tratar de casos de suspensao e/ou interrupgéo do contrato de trabalho, ‘ ?N‘
limitados pelo quanto dispoe a legislagao vigente; o3 ggx

XX| — fiscalizar a execugao das agoes, projetos, programas € convénios, a cargo
da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos necessarios ao atendimento
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dos objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/MA e das resolugbes do jui= | g
CDN e da Diretoria-Executiva do SEBRAE; e
XX|| — deliberar sobre a alteragdo do presente Estatuto, com o voto concorde de,
no minimo, onze (11) conselheiros, em reunido convocada especialmente para
esse fim, submetendo-as @ homologagédo do CDN;
XXl — apresentar ao CDN proposigoes fundamentadas, relacionadas com a
integridade, eficacia e ampliagdo das agoes do Sistema SEBRAE,;
XXIV- interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos, com o
voto concorde de, no minimo, oito (08) conselheiros.
§ 1° - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e
extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa de seu Presidente ou
de trés (03) conselheiros.
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§ 2° - As convocagdes do CDE serao efetuadas por via postal, fax ou por meios
eletronicos, desde que seja possivel confirmar a recepcgéo do instrumento de
convocagao, com antecedéncia minima de sete (07) dias, sendo que, nos €asos
de eleicdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, este prazo sera de, minimo, quinze (15) dias.

§ 3° - As reunides do CDE serao realizadas com a presenca de, no minimo, oito
(08) conselheiros, salvo quando necessario quorum superior.

§ 4° - As deliberagoes do CDE serao tomadas pela maioria simples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, terd, no caso de empate
nas deliberages, voto de qualidade, salvo naquelas em que este Estatuto exigir
quorum qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste Estatuto, o
CDE podera exigir que os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal comprovem previamente sua experiéncia técnica e idoneidade
moral, mediante a apresentagéo das informagoes, certidées e/ou documentos que
especificar.

§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa ou de
malversagdo de recursos da entidade; ou de incapacidade civil; ou de
manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagao as deliberagoes
expressas do CDE ou de condenacdao a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, corrupgao ativa ou passiva, concussdo ou peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenacgao, relativamente
aos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos
conselheiros podera representar perante o colegiado, solicitando ao seu
Presidente a convocagao de reunido, nos termos do inciso Il deste artigo, para
apreciagao da procedéncia da representagao e, se for o caso, para destituicao do
responsavel ou responsaveis.
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§ 8°-As deliberagoes do CDE serao fundamentadas, podendo seu Presidente, ou
qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestagao, escrita ou oral, da Diretoria
Executiva, de técnicos do SEBRAE/MA, de 6rgaos de assessoramento ou de
consultores externos do 6rgao a respeito da matéria em discussao.

- §9°-0CDE néao podera apreciar propostas a ele submetidas se as mesmas nao
contiverem os elementos necessarios a deliberagao, inclusive, se for o caso, a
estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 — Nas hipbteses previstas no § 7° deste artigo, assegurar-se-a 0 direito de
defesa perante 0 préprio CDE, em instancia Unica, mediante procedimento
préprio, disciplinado pelo 6rgao, adotando-se COmMoO paradigma o que dispuser 0
Regimento Interno do CDN.

§ 11 — No caso de extingao do SEBRAE/MA, os seus bens serao destinados a
entidade sem fins econdmicos ou lucrativos, que sé dedique a atividades
semelhantes e que atenda as condigoes legais para gozo de imunidade tributaria
ou, na falta desta, a Uniao.

§ 12 As licitagoes promovidas & 0S8 contratos firmados pelo SEBRAE/MA reger-se-
a0 pelo Regulamento de Licitagbes e de Contratos do Sistema SEBRAE,
aprovado pelo CDN.

13 — As empresas de auditoria independente que pfestem servicos ao
SEBRAE/MA reportar-se-ao ao CDE.

§ 14 — Os orgaos de auditoria interna do SEBRAE/MA deverao encaminhar ao
Presidente do CDE copias do inteiro teor de seus relatorios de inspegao e
pareceres.

§ 15 — As deliberagoes do CDE terao natureza assembleiar, e serao registradas
em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias € protestos, contendo apenas a transcrigdo  das
deliberagoes tomadas, desde que 0S documentos, 0s Votos, propostas ou
protestos escritos sejam também arquivados na Secretaria do CDE.

§ 16 - O CDE podera dispor de assessoria ou consultoria especializada, que
prestara assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de questoes
juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou econdmicas sobre as quais 0
6rgao deva se manifestar.
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§ 17 — As deliberagoes do CDE poderao ser objeto de Resolugao ou decisao
subscrita por seu Presidente.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Conselho Fiscal & o orgdo de assessoramento do CDE para assuntos
de gestao contabil, patrimonial e financeira.

10 . O Conselho Fiscal compde-se de trés (03) membros efetivos e trés (03)
suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes civimente,
diplomadas em curso de nivel universitario, residentes no Pais, indicadas pelas
entidades instituidoras do SEBRAE/MA, para exercicio de um mandato de dois
(02) anos consecutivos, sem remuneracao, permitida a reconducao.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal sao demissiveis ad nutun ou em face de
representagao, na forma prevista no inciso 111, do art. 13 deste Estatuto.

§ 3° - Nao pode participar do Conselho Fiscal do SEBRAE/MA empregado do seu
quadro — efetivo ou temporario -; pessoa que tenha assento em outros colegiados
da entidade; que seja indicada pelo associado instituidor que detenha a

Presidéncia do CDE ou que s€ja conjuge, eus dirigentes ou Parente destes
até o terceiro grau. Centifico e dou féque-a ple

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal: P Poder Judiciino
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| — eleger o0 seu Presidente;
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| — elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE,

SEBRAE 11 Av Prof. Carlos Cunha, s.1. Tel.: 98.3216.6166
Servico Brasileiro de Apoio &s Jaracty - Sdo Luis - MA Fax: 98.3216 6141
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820 % www. sebrae.com.br
Maranhéo P
ﬁ ]esusmﬁ -‘ ;
Gemri‘te‘LﬁUR

SEBRAEIMA



QANTUARIA DE A4Lpy o~
Registro Civil de Pessoas. Juridicas
MICROFILME n? 38 2 9 .7

SEBRAE

CONTINUAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
e RANHAO - SEBRAEIMA, MODIFICADO EN RAZAO DAS ALTERAGOES APROVADAS NA REUNIAO DO
M RSEL HO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010

||l - examinar € emitir parecer sobre as demonstragoes financeiras e prestacoes
de contas anuais do SEBRAE/MA;

IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificacdo ou realizar exames
especificos, sempre que o CDE solicitar;

\/ — emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagao ou oneragao de
bens imoveis;

V| - acompanhar a implementagao, se for o caso, de medidas reiacic_)nadas com as
recomendacgtes da empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE e de 6rgaos de controle externo.

1¢ - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, a cada trimestre €,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Presidente do CDE.

§2°-0 Conselho Fiscal, a depender de solicitagao sua, sera subsidiado:

| — pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/MA no
acompanhamento de questoes inerentes ao controle externo;

|| — pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao Sistema
SEBRAE.
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Art. 16 = A Diretoria Executiva, orgao colegiado de natureza executiva, e
responsavel pela gestéo administrativa e técnica do SEBRAE/MA.

Art. 17 — Compete 3 Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribui¢oes
cometidas por este Estatuto:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as regras
estabelecidas nas Diretrizes para a elaboragao do Plano Plurianual e do
Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as politicas, diretrizes, €
prioridades aprovadas pelo CDE, assim como as resolugdes do CDN e da

Diretoria Executiva do SEBRAE, estas dltimas no que sejam aplicaveis as acoes
do SEBRAE/MA;

|| — promover a articulagao interinstitucional e definir padroes para as acoes de
atendimento as microempresas e empresas de pequeno porte;

||l — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/MA e submeté-lo a
aprovagao do CDE;

IV — expedir e cumprir as respectivas normas internas de funcionamento €
operagao, consoante o disposto neste Estatuto e do que dispuser 0 Regimento
Interno do SEBRAE/MA;

\/ — elaborar e submeter a aprovagao do CDE propostas de Plano Plurianual e de
Orgamento Anual, e respectivas alteragoes;

V| — elaborar € submeter a aprovacao do CDE os relatorios de acompanhamento

e avaliagoes semestrais, relativame nte::a@‘"‘a ~trumentos_de acao administrativa
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VIIl — aprovar os planos de trabalho e orgamentos das areas de supervisao de
cada uma das diretorias;

IX — buscar a captagao de recursos de fontes nao previstas expressamente neste
Estatuto, a fim de ampliar as acgbes do SEBRAE/MA;

% — submeter a aprovagao do CDE a realizagao de viagens ao exterior de servico,
estudo ou representagao, de diretores ou convidados;

X| — elaborar proposta do Sistema de Gestao de Pessoas, compreendendo ©
Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, 0 critérios de avaliagao e
desempenho € 0S pbeneficios do SEBRAE/MA, submetendo a matéria ao (i )]

Xl — manifestar-se, quando solicitada, sobre questoes da competéncia do CDE:

XIIl = comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no SEBRA/MA,

XV — executar atribuicbes conexas e correlatas que lhe forem confiadas pelo
CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/MA sera composta por um (01)
Diretor-Superintendente € por dois (02) Diretores, eleitos pelo CDE para um
mandato de dois (02) anos consecutivos, demissiveis ad nutum ou em face de
representacao, de acordo com o que dispoe 0 inciso Ill, do art. 13, deste Estatuto,
conforme o caso, permitida a recondugao.

§1°- Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE
escolhera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, 0S membros da Diretoria Executiva
substituir-se-ao entre si, devendo ser informado a respeito o Presidente do CDE
quando se tratar da substituicdo do Diretor Superintendente.
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Art. 19 = O Regimento Interno do SEBRAE/MA definira as areas sujeitas a
coordenagao € supervisao do Diretor-Superintendente € dos demais Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas VEzZes por meés e,
em carater extraordinario, sempre que convocada pelo Diretor Superintendente.

§1°-As decisdes serao tomadas por maioria simples.

g2 - Excepcionalmente, as reunides poderao se realizar com a presenca de
apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um deles ©O Diretor
Superintendente, ou quem o estiver substituindo temporariamente, hipotese em

que as decisdes serao tomadas por unanimidade. qmwu.w.,m;

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serao registradas em ata, podendo esta

S
ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e {1 & I
protestos, contendo apenas a transcrigao das decisoes tomadas, desde que OS fif,_, ;T%K
documentos, 0s VOtOS, propostas € protestos  escritos sejam igualmente P S
':':'l =)

arquivados.

CAPITULO V

DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

DO PRESIDENTE DO CONSHE

Art. 21 — Compete a0 presidente do G
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| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisoes do CDE, baixando 08
atos e resolugoes pertinentes;

|| — convocar, preparar € presidir as reunies do CDE e elaborar a pauta dos
trabalhos do 6rgao;

Il — representar 0 CDE perante a administragao publica € a sociedade civil;

IV — receber dos conselheiros que integram O CDE, do Conselho Fiscal, da
Diretoria Executiva € de outros 6rgaos 0s documentos e propostas passiveis de
serem submetidos a apreciagao do CDE;

\ — designar, dentre 0S demais conselheiros titulares do CDE, o Vice-Presidente
do colegiado que, em Seus impedimentos temporarios € auséncias, exercera, de
pleno direito, suas atribuigoes, ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de

qualidade, de que trata o §5° do Art. 13;

\/| — acompanhar, fiscalizar e orientar a execugdo das agoes, projetos, programas
e convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo 0S ajustamentos
necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE/MA;

VIl — convocar 0S membros da Diretoria Executiva, técnicos, empregados ou
assessores do SEBRAE/MA, consultores ou convidados a participar das reunioes
do CDE, para acompanhar seus trabalhos, prestar contas, esclarecer questoes,
oferecer subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugestoes, projetos

ou pa receres;

VI = indicar, dentre 0S dirigentes, servidores ou conselheiros, 0S representantes
do SEBRAE/MA nos 6rgaos colegiados de instituicoes nacionais, observado o
disposto no inciso X1, art. 13, deste Estatuto;

X - autorizar a admissao de pessoal, respeitado 0 que dispuser 0 Quadro de
Pessoal e o Plano de Cargos e Salarios, aprovados pelo CDE;

v
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X — designar 0 Secretario das reunioes do CDE, dentre 0s empregados lotados na
Presidéncia desse colegiado, e prover as fungoes de confianga da estrutura de

seu gabinete;
X| — decidir, ad referendum do CDE, quando 0 reco

a) alteragoes do Orgamento Anual do SEBRAE/MA'S .

b) celebragao de acordos, contratos ou conveéni

:
bunal de |

der Juticidrio

ustica
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Maranhin

com entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria Executiva, €
sobre a concessao, ou nao, de remuneracao quando se tratar de suspensao do
contrato de trabalho; -

d) viagens ao exterior de representagao, servigo ou estudo de conselheiros do
CDE, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e convidados do
SEBRAE/MA;

e) quaisquer outras situagoes emergenciais que recomendem decisao cautelar,
desde que se trate de matéria relevante, relacionada com a integridade do
sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar dano irreparavel ou de
dificil reparagao.

§ 19 — As decisoes do Presidente do CDE previstas no inciso X| deste artigo serao
obrigatoriamente submetidas a homologagdo do CDE na primeira reuniao
subsegiiente as mesmas.

§ 2° - Caso as decisdes mencionadas no paragrafo anterior sejam revogadas ou
alteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrer mediante o voto concorde, no
minimo de oito (08) conselheiros, cabe ao colegiado regular as relagoes juridicas
delas decorrentes.
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Tabeﬁpnato

DO DIRETOR SUPERINTENDE

Art. 22 — Compete a0 Diretor Superintendente:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades
emanadas do CDN e do CDE, as decisdes de seus Presidentes, alem das
resolugoes € decisdes do CDN, as resolugoes do CDE, da Diretoria Executiva do
SEBRAE e do proprio SEBRAE/MA, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

|| — convocar € presidir as reunioes da Diretoria Executiva,

[l — baixar os atos € resolugoes aprovadas pela Diretoria Executiva;

|V — coordenar as acoes operacionais desenvolvidas nas areas de atuagao
setorial dos demais Diretores;

V — decidir sobre a demissdo e demais atos de movimentagao de pessoal, bem
como processar a admisséo, observado 0 que disciplina o art. 13, inciso XV e art.
21. inciso IX, deste Estatuto;

V| — prover as fungoes de confianga previstas na estrutura operacional do
SEBRAE/MA, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21 deste Estatuto;

VIl - supervisionar € coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a
elaboragao das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em especial as
previstas nos incisos VIII, X, X1, XVl e XVl do art. 13 deste Estatuto;

VIl — representar O SEBRAE/MA ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
ressalvados 0s Caso0s em que o Estatuto exija a assinatura de outro Diretor.

SEBRAE , o 18  Av Prof. Carlos Cunha, s.n. Tel.: 98.3216.6166
Servigo Brasieiro de Apolo as Jaracty - Séo Luis - MA Fax: 08.3216.6141
Micro e Pequenas Empresas CEP 65076-820 www. sebrae.com.br

Maranhéc

s C= OIS .
tiram de Jesu o 5

Gerente
sEBRAEiMA




g - =

MICROFILME n

SEBRAE

CONTINU{\QAO DO ESTATUTO SOCIAL DO SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAO - SEBRAE/MA, MODIFICADO EM RAZAO DAS ALTERAGOES APROVADAS NA REUNIAO DO
CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010

IX — assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos, ajustes,
cheques, titulos de credito e quaisquer instrumentos que importem na realizagao
de despesa, na captacao de receita, na prestagdo de garantia ou na compra,
alienacao ou oneragéo de bens e direitos.

Paragrafo unico — Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria
Executiva, o Diretor-Superintendente podera delegar suas atribuicdbes a outros
Diretores ou a ocupantes de funcdes de confianga, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

>

jario 7
Jov Judic a
e T
¥ri harant

.-: L Auteﬁﬁcagao l

s v

Art. 23 — Compete aos Diretores:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisbes de seus Presidentes, alem
das resolucdes e decisdes do CDN, do CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e
do proprio SEBRAE/MA, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

| — participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao Diretor
Superintendente que as convoque,

Il — planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agdes das

unidades funcionais sob sua supervisao;

I\ — indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerao as funcoes de
confianga das unidades funcionais sob sua supervisao;
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\V — submeter a apreciagao da Diretoria Executiva o seu plano anual de trabalho e
correspondente orgamento, bem como suas eventuais alteragoes;

V| — apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento semestral
das unidades funcionais sob sua supervisao,

VIl — acompanhar a execucdo fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/MA;

VIIl — assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos que importem na
realizagdo de despesa, na captacéo de receitas, na prestagao de garantias ou na
compra, alienagao ou oneragéo de bens e direitos;

X — substituir o Diretor Superintendente, nos casos ‘de afastamento ou
impedimento temporario, observado o disposto no art. 18, § 2°, deste Estatuto.

Paragrafo tinico — Excepcionalmente, com base em decisao colegiada da Diretoria
Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuigées a ocupantes de fungbes de
confianga, sem prejuizo de sua responsabilidade.

TITULO IV
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Art. 24 — Constituem patriménio do SEBRAE/MA, além dos bens e direitos e
eventualmente pertencentes ao extinto CEAG/MA, os bens doados a entidade ou
por ela adquiridos por for¢ca de suas atividades, bem como os resultados
econdmico-financeiros que venham a ser obtidos.

Art. 25 — O SEBRAE/MA goza de autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, inclusive em relagao a seus associados instituidores.

Art. 26 — Os bens e direitos do SEBRAE/MA destinar-se-ao exclusivamente a
consecucdo de seus objetivos, admitida a utilizagao de uns e outros para
obtencdo de rendimentos, que serao obrigatoriamente aplicados nas atividades e .
finalidades previstas neste Estatuto. T"Ti *

CAPITULO Il
DOS RENDIMENTOS E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 27 — Constituem rendimentos do SEBRAE/MA:

| — os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadagao

do adicional as aliquotas das contribuicdes sociais relativas as entidades de que

trata o art. 10, do Decreto-Lei n°. 2.318, ldg_io_de dezembro de 1986, conforme
29

P

estabelecido no art. 8°, § 3°, da Lei n°. 8.029.5d@ 18R e-+ORmasdlirances
posteriores, e em outras fontes de receital & ,, B fotocopia & rpmqe e sacihiscaly
— 5 on'g"naiun i '»», 2 ! "1
83> |

|| — as subvengdes e auxilios financeiros;

Il — o produto da prestagéo dos seus sefyi

IV — o produto da aplicagéo dos seus bens patrimoniais e financeiros;
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V — as doagodes recebidas; e;
VI — outras rendas de origens diversas.

Art. 28 — Os recursos do SEBRAE/MA seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serdo aplicados integralmente na manutengéao de
seus objetivos institucionais, vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu
patriménio, de suas rendas e de eventuais saldos, superavits ou resultados, a
qualquer titulo.

t
1
-
i

73l

)

Art. 29 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil. i

Art.30 - As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual deverdo ser
apresentadas pela Diretoria Executiva, ao CDE, dentro do prazo fixado pelo CDN
nas Diretrizes para Elaboragéo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual.
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Art.31. A prestagao de contas anual do SEBRAE/MA, elaborada pela Diretoria .
Executiva, sera encaminhada ao CDE, para apreciacao, até o Ultimo dia atil de | = &
fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e da oo
empresa de auditoria independente que presta servicos ao Sistema SEBRAE.

Paragrafo tnico. A prestagéo de contas prevista no caput devera conter:

| - relatério de gestao estratégica;

[l - relatério de gestdo administrativa;

de Notas

30 Luis - Ma

[l - balango patrimonial;

Oficio - 5

IV - demonstragao do resultado do exerci

Tab8lionato

=17
) T Aug
V - demonstrativos da execugao orgamenfarisg 3 0 vobiar

VI - demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Uniao: ' —]
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TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho
Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e os membros da administragéao
superior do SEBRAE/MA ndo sdo responsaveis, isolada ou subsidiariamente,
pelas obrigagées assumidas pela entidade.

Art. 33 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho
Fiscal nao serao remunerados.

Art. 34 — Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos do art.
35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser alterado para
possibilitar a inclusdo no quadro de associados do SEBRAE/MA, com direito a
participagao no CDE, de trés (03) entidades cujos estatutos prevejam como
exclusivo objeto a representagdo das microempresas e empresas de pequeno
porte, com atuacado no Estado do Maranh&o, respectivamente nas seguintes

areas:

'_an'iicq e dou fé que a presente
fotocopia & reprodugdo fiel da -

original que me foi,apx

| — da industria;

v

9
Tabekohato de Notas
do 3 Oficio - S80 Lufs - MA

José Maria P. Meireles

Il — do comércio e servigos

IIl — da produgéo agricola.

§ 1° - Na hipotese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os associados
ali referidos, o quorum minimo para realizagdo das reuniées e os diversos tipos
de quorum qualificado de votagédo do CDE, conforme previsto neste Estatuto,
serdao adaptados ao numero de membros daquele colegiado, mantidas as
mesmas propor¢coes estabelecidas neste Estatuto.
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§ 2° - A adaptagao de que trata 0 paragrafo
Resolugdo do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagao de que trata o § 1° deste artigo,
numeros fracionados, a Resolugao adotara os numeros inteiros imediatamente

superiores aqueles.

Art.35. E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria Executiva e
vice-versa.

§ 1° Nao podem participar do CDE empregado do SEBRAE/MA, conjuge ou
parente até terceiro grau de seus membros ou de membros da Diretoria Executiva.

§ 2° Nao podem participar da Diretoria Executiva, conjuge ou parente até terceiro
grau de seus membros ou de membros do CDE.

§ 3° A vedagao prevista no § 1° somente se aplica nos casos do empregado no
exercicio do cargo, emprego ou fungdo no SEBRAE/MA, excluindo-se dessa
vedagao aqueles que, mesmo conservando o vinculo funcional, estejam prestando
servicos a outros 6rgaos, coma concordancia do SEBRAE/MA.

Art. 36 - A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os membros
deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim como 0S membros da Diretoria
Executiva, terdao mandatos de 4 (quatro) anos, vedada a recondugdo do
Presidente do CDE.

Paragrafo unico. O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para cumprir o
restante de mandato iniciado em ano anterior, ndo sera beneficiado pelo disposto
no caput deste artigo.

Art. 37 - O mandato de 4 (quatro) anos nao se aplica ao Presidente do CDE, aos
membros do Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria Executiva, que tiverem
sido eleitos ou reeleitos para 0 biénio 2009/2010, nem aos demais membros
indicados pelos associados para integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro

de 2010.
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Art. 38 - A vedagdo de recondugao, de que trata o art. 36, nao se aplica ao
Presidente de CDE que tiver sido eleito para cumprir um primeiro mandato, no
biénio 2009/2010.

Art. 39 - As disposigcoes deste Estatuto, especialmente as previstas nos arts. 12 e
13, no que couberem, aplicar-se-ao aos detentores de mandatos de 4 (quatro)
anos.

Art.40 - Este Estatuto, apos sua aprovagao pelo CDE e averbagao no cartorio
competente, devera ser homologado pelo CDN.

Art.41. O presente Estatuto consolidado entra em vigor a partir de seu registro no
Cartorio de Titulos e Documentos da Comarca de Sao Luis/MA, revogadas as
disposigdes em contrario.
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SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Senhor MAURO BORRALHO DE ANDRADE
é investido nas funcdes de Diretor Técnico do Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Maranhdo - SEBRAE-MA, eleito pelo colegiado do
CDE para o quadriénio 2023-2026, iniciando o mandato em 2 de janeiro
de 2023 e encerrando em 31 de dezembro de 2026, assumindo
publicamente o compromisso de obedecer aos diplomas legais do
SEBRAE/MA e exercer fielmente as suas fungdes, sendo o presente Termo
assinado pelo empossado e pelo Presidente do Conselho Deliberativo
Estadual do SEBRAE-MA.

Sdo Luis (MA), 2 de janeiro de 2023.

MAURO BORRALHO DE ANDRADE

Diretor Técnico do SEBRAE-MA ,

@?0 NCALODES IfA

Presidente do Conselho Deliberati gtadual do SEBRAE-MA

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
Av. Prof. Carlos Cunha, s/n. — Jaracaty, S&o Luis - MA
CEP: 65076-820 - Tel.: (98) 3216-6155
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SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Senhor ALBERTINO LEAL DE BARROS
FILHO é investido nas funcdes de Diretor Superintendente do Servico de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhao - SEBRAE-MA, eleito
pelo colegiado do CDE para o quadriénio 2023-2026, iniciando o mandato
em 2 de janeiro de 2023 e encerrando em 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente o compromisso de obedecer aos diplomas legais
do SEBRAE/MA e exercer fielmente as suas fungdes, sendo o presente
Termo assinado pelo empossado e pelo Presidente do Conselho

Deliberativo Estadual do SEBRAE-MA.
\

Sao Luis (MA), Z/de janeiro de 2023.

ALBERTIN LEAL DE BARROS FILHO
Diretor Supe intendente do SEBRAE-MA

LSO G NcAllo DE S

Presidente do Conselho Deliberative dual do SEBRAE-MA

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
Av. Prof. Carlos Cunha, s/n. — Jaracaty, Sao Luis - MA

CEP: 65076-820 - Tel.: (98) 3216-6155
sebraema.com




(ALBERTING LEAL DE BARROS FILHO e ]

DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / UF -
(284099220040 Geauseac wa |

oF e = DATA NASCIMENTO =
(458.780. 804-00)[07/12/1968] -
i - e €
BARROS

AUREA REIS BATISTA

=

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL
2184303698

VALIOADE ~ & HABILITACAD —
04/03/2026 I 24/02_[193'4_"1

&

4

= OBSERVAGOES

.

Certifico e dou fé que a presente fotocépla & reprodugiio
flel da original que me fol apresentada. Poder Judicldrio
= TUMA Selo: AUTENTO29883NRZFK2UFFLXFIR11
Escrevente: MARIA IZALTINA CARDOSO AZEVEDO
,Data/Hora: 26/04/2022 16:22:14 Emolumentos:R§ 6,14,
FERC: R$0,16, FADEP: R$0,20, FEMP; R$ 0,20 Valor
Total R$6,69.

Consulte a validade deste selo em:
httpa.fisslo tima. jus.br

o i 1
g =] rsm LUIS, MA || 0s/03/2021 |
Tl - -‘
™ _ e
S e 14698141163
g @ ) mbausﬂ's;_t
=
g ® MARANHAO
&~
fox




D BRAS
AGNERAESTR
ITONATDE
ALTDETAEB]

DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / UF- e
(284089220040 cruserc v |

= DATA

Fgg.'gso_.ao@—oafdymﬂasq >

E——is

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL
2184303698

= OBSERVAGOES

%

5§ © TOCAL. —— mm 3
2 o (sho 1uts, M | 05/03/2021 ]
E i *
o E'@; s ——
: < R e e e 14698141163
g @ e SNATRA GO BRRSOR | MAD44467451
8 <H 3
B MARANHAO
a7 )
i 1
&

Certifico & dou fé que a presente fotocépla & reprodugiio
flel da original que me fol apresentada. Poder Judiclirlo
= TUMA Selo: AUTENTO29083NR2FK2UFFLXFIR11
Escrevente: MARIA IZALTINA CARDOSO AZEVEDO
DataHora: 26/04/2022 16:22:14 Emolumentos:R§ 6,14,
FERC: R$0,16, FADEP: R$0,20, FEMP: R$ 0,20 Valor
Totel R$6,69.

Conasulte a validade deste selo em:
httpsiiislo.tima.jus.br




SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Senhor EDILA NEVES DA SILVA é investida
nas funcgdes de Diretora de Administracdo e Financas do Servico de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo - SEBRAE-MA, eleito
pelo colegiado do CDE para o quadriénio 2023-2026, iniciando o mandato
em 2 de janeiro de 2023 e encerrando em 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente o compromisso de obedecer aos Diplomas Legais
do SEBRAE/MA e exercer fielmente as suas fung¢des, sendo o presente
Termo assinado pela empossada e pelo Presidente do Conselho
Deliberativo Estadual do SEBRAE-MA.

Sdo Luis (MA), 2 de janeiro de 2023.

WA ’l/héﬁ 3 e;Lé,
EDILA NEVES DA SI

Diretora de Administracao e Financas do SE

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
Av. Prof. Carlos Cunha, s/n. — Jaracaty, Sdo Luis - MA
CEP: 65076-820 - Tel.: (98) 3216-6155
sebraema.com
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R SERVICO DD POVO

ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DO PREFEITO
AV. MANOEL INACIO, 205, CENTRO, URBANO SANTOS — MA.
CEP: 65.530.000. C. N. P. J: 05.505.839/0001-03

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de comprovacdo de capacidade técnica, que a
empresa Servico de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Maranhio -
SEBRAE/MA, pessoa juridica de direito privado e sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 06.053.847/0001-10 com sede na Avenida Carlos Cunha, s/n — bairro
Jaracaty, CEP: 65.076-820, no municipio de S3o Luis - Maranhdo, prestou servicos de
consultoria especializada em desenvolvimento territorial e politicas publicas por meio
da aplicacao do Programa Cidade Empreendedora. O Projeto Cidade Empreendedora é
uma metodologia desenvolvida pelo contratado, que é detentor da metodologia e de
sua aplicacdo, e configura-se como Unica sociedade civil habilitada para desenvolvé-la.
As acdes e atividades do programa foram desenvolvidas para a MUNICIPIO DE URBANO
SANTOS/MA, inscrito no CNPJ/MF sob n° 05.505.839/0001-03, com sede na AV. MANOEL
INACIO, 205, CENTRO, CEP: 65.530-000, em URBANO SANTOS - Maranh3o. Por meio do
CONTRATO N.2 001/2021 oriunda de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

Declaramos, ainda, que nada consta em nosso registro que desabone comercial

ou tecnicamente a empresa.

Urbano Santos/MA, 10 de margo de 2023.

C L E M I LTO N Assinado digitalmente por CLEMILTON BARROS
ARAUJO:80694284300
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla
B A R R O S V5, 0U=33416079000195, OU=Presencial,
OU=Certificado PF A1, CN=CLEMILTON BARROS
. ARAUJO:80694284300
A RAU J O Raz&o: Eu sou o autor deste documento
" Localizagéo: sua localizagéo de assinatura aqui
Data: 2023.03.10 09:58:56-03'00"
80694284300 Foxit PDF Reader Versdo: 11.2.1
-
CLEMILTON BARROS ARAUJO

PREFEITO DE URBANO SANTOS
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POR UMA CIDADE MELHOR

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de comprova¢dao de capacidade técnica, que a
empresa Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Maranhdo — SEBRAE/MA,
pessoa juridica de direito privado e sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
06.053.847/0001-10 com sede na Avenida Carlos Cunha, s/n — bairro Jaracaty, CEP:
65.076-820, no municipio de S3ao Luis - Maranhdo, prestou servicos de consultoria
especializada em desenvolvimento territorial e politicas publicas por meio da aplicacdo do
Programa Cidade Empreendedora. O Projeto Cidade Empreendedora é uma metodologia
desenvolvida pelo contratado, que é detentor da metodologia e de sua aplicacdo. As acdes e
atividades do programa foram desenvolvidas para a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS/
MA, através da Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social-AMDES, unidade
administrativa atipica, integrante da administragao direta, vinculada a Secretaria Municipal
de Governo - SEMGOV, inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.307.102/0001-30, COM SEDE NA
Praga Pedro I, neste municipio capital do Estado do maranhdo. Por meio do CONTRATO N.¢
008/2021 oriunda de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, processo administrativo n°
023305-2021, atendendo de forma plena ao objeto contratado.

Declaramos, ainda, que nada consta em nosso registro que desabone comercial ou

tecnicamente a empresa.

Sdo Luis/MA, 09 de marco de 2023.

Assinado de forma digital

FELIPE MARANHAO ;o FELIPE MARANHAO
MUSSALEM:840895 MUSSALEM:84089539315
39315 Dados: 2023.03.10
10:09:48 -03'00'
Felipe Mussalém
Presidente da Agéncia Municipal de Desenvolvimento

Econdmico e Social - AMDES

Av. Pedro Il, s/n2 - Centro - Sdo Luis/MA

= .2 (98) 3212.8022 | Fax: (98) 3212.8009




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SEBRAE-MA SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA
CNPJ: 06.053.847/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:03:42 do dia 15/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/07/2025.

Cadigo de controle da certidao: 1427.5BF6.A8B5.2090

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 054523/25 Data da Certidao: 07/03/2025 13:15:25

CPF/CNPJ 06053847000110 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

Certificamos que, apo6s a realizagado das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, & Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcancgadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 05/06/2025.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagao de Certidao Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 07/03/2025 13:16:27
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

N° Certidao: 020755/25 Data da Certidao: 07/03/2025 13:18:27

CPF/CNPJ CONSULTADO: 06053847000110

Certificamos que, apds a realizagado das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156 da lei n°® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 05/06/2025.

A autenticidade desta certiddao devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagédo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 07/03/2025 13:18:27



CERTIFICADO
102025009212936

PREFEITURA DE SAO LUfS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
NUMERO DA CERTIDAO: 00010652492025

Validade: 30/04/2025
CERTIFICAMOS QUE, VERIFICANDO OS REGISTROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,

CONSTATAMOS EXISTIR, NESTA DATA, PENDENCIAS CADASTRADAS NA INSCRICAO DA PESSOA
JURIDICA DESCRITA ABAIXO, AS QUAIS ESTAO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA, CONFORME O

DISPOSTO NO ARTIGO 151 DO CTN E NOS ARTIGOS 80 E 81, DA LEI 6.289, DE 28/12/2017,
RESSALVADO O DIREITO DE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL INSCREVER E COBRAR DEBITOS
AINDA NAO REGISTRADOS OU QUE VENHAM A SER APURADOS.

DADOS DA PESSOA JURIDICA

CNPJ: 06.053.847/0001-10 Inscri¢do Municipal: 29760004

Razio Social: SEBRAE-MA SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

829979900 — OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS
NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

ENDERECO DE LOCALIZAGAO
Logradouro: AVENIDA PROFESSOR CARLOS CUNHA

Ntmero: SN Complemento: NAZARE

Bairro: JARACATY

Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65076820

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em S3o Luis (MA), em 31 de margo de 2025 as 08:53, sob o cddigo de
autenticidade n® ES5D9AD46E2E3A6E6A58E477F6015A3A.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SEBRAE-MA SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.053.847/0001-10

Certid3oc n°: 13574607/2025

Expedigcdo: 07/03/2025, as 13:28:13

Validade: 03/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SEBRAE-MA SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.053.847/0001-10,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a i1dentificag¢do das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério PuGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



28/03/2025, 08:54 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 06.053.847/0001-10
Razao
Social:
Endereco: AV EUCLIDES FIGUEIREDO 01 / CALHAU / SAO LUIS / MA / 65076-820

SEBRAE MA SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:16/03/2025 a 14/04/2025

Certificagdo Nimero: 2025031601150128383735

Informacao obtida em 28/03/2025 08:54:09

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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ESTADO DO MARANHAO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria Municipal de Finangas providéncias quanto a para
solicitacdo de dotacdo or¢amentaria.

Lajeado Novo/MA, 14 de abril de 2025.

Marina Sousa Miranda Araijo
Secretaria Municipal de Administracao
Prefeitura de Lajeado Novo
Portaria 02/2025 — GAB/PMLN/MA



ESTADO DO MARANHAO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

Ao Setor de Contabilidade do Municipio,

Lajeado Novo/MA, 14 de abril de 2025.

Encaminhe-se ao Setor de Contabilidade para providenciar informagdo quanto a
disponibilidade orcamentdria e financeira necessaria para custear a despesa, consoante
determina os artigos 5°, inc. Il e 37, caput, da Constituicao Federal c/c os arts. 18, IV, 72,
IV, e Art. 92, VIII, da Lei n° 14.133/21, conforme informagdes abaixo descritas:

e Processo 30/2025: contratagdao do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do
Maranhao - Sebrae/MA para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio
de Lajeado Novo — MA.

Gerson Maciel Pereira
Secretario Municipal de Financas
Prefeitura Municipal de Lajeado Novo/MA



ESTADO DO MARANHAOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO
DIVISAO DE CONTABILIDADE
Ao Senhor :

GERSON MACIEL PEREIRA
Secretario Municipal de Finangas
Nesta

o CERTIDAO

ALEX CHARLES ALVES DA SILVA, Contador, inscrito no CRC/MA, sob o n° 011607/0-3,
responsavel pela escrituragdo e demonstragdes contabeis de execugéo financeira e orgamentaria da
Prefeitura Municipal de Lajeado Novo — Maranhao

CERTIFICA:

Que revendo a Lei Orgcamentaria, para vigéncia no exercicio do ano de 2025 verificou-se
dotac&o orgamentaria com saldo suficiente para o cumprimento dos encargos a serem assumidos no
Processo de Administrativo n° 30/2025, cujo objeto € a Contratacdo do Servigcos de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas do Maranhao — SEBRAE, para desenvolver o projeto cidade
empreendedora, no municipio de Lajeado Novo/MA.

Segue abaixo a dotagao prevista na Lei Orcamentaria do Municipio de Lajeado Novo/MA, para
o exercicio de 2025, para a seguinte acao:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

UNIDADE ORGAMENTARIA: | 02.02 — Secretaria Municipal de Administrag&o

FONTE DE RECURSO: 500 — Recursos nao vinculados de impostos

04.122.0002.2008 — Manutengao da Secretaria Municipal de
Administracao

NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

PROJETO / ATIVIDADE

Atenciosamente,

Lajeado Novo/MA, 15 de Abril de 2025

ALEX CHARLES ALVES DA SILVA
Contador




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

DECLARACAO

Declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei Complementar n° 101,
de 04 de agosto de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da despesa tem
adequagdo or¢amentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual — LOA e é compativel
com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO.

Lajeado Novo/MA, 15 de abril de 2025.

Marina Sousa Miranda Araujo
Secretaria Municipal de Administragao
Prefeitura de Lajeado Novo
Portaria 02/2025 — GAB/PMLN/MA



ESTADO DO MARANHAO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

DESPACHO

Devolva-se a Secretaria Municipal de Administragdo com a dotagcdo orcamentaria
referente a contratacdo pretendida.

Lajeado Novo, 16 de abril de 2025.

Gerson Maciel Pereira
Secretario Municipal de Financas
Prefeitura Municipal de Lajeado Novo/MA
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ESTADO DO MARANHAO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO

DESPACHO

Encaminha-se a Procuradoria Geral do Municipio para analise e emissdo de parecer

quanto a legalidade do pleito.

Lajeado Novo/MA, 16 de abril de 2025.

Marina Sousa Miranda Araujo
Secretaria Municipal de Administragdo
Prefeitura Municipal de Lajeado Novo/MA
Portaria 02/2025 — PMLN/MA

Rua Anita Viana, 43, centro, Lajeado Novo - MA / CEP 65.937-000
CNPJ n.2 01.598.548/0001-48
Paginaldel



PREFEITURA B £

LAJEADO
L)

ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO
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PARECER JURIDICO n.2 016/2025 - LIC/DISP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 030/2025-PMLAJ/MA

ORIGEM: Secretaria Municipal de Administragio

ASSUNTO: Contratagdo do servigo de apoio ao Micro e Pequenas Empresas do Maranhio -
SEBRAE/MA, para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo
- MA.

AMPARO LEGAL: art.75, inciso XV da lei Federal ri° 14.133/21 c/c Decreto Federal n®
12.343/24.

I-DO RELATORIO

Trata-se de solicitagdo encaminhada a esta Procuradoria pela agente de contratacido
desta Prefeitura, em atendimento ao art. 53, §1° da Lei Federal n® 14.133/21, para proceder a
analise deste processo de dispensa de licitagdo, cujo objeto implica no registro de prego para
eventual e futura Contratagdo do servigo de apoio ao Micro e Pequenas Empresas do Maranhao
- SEBRAE/MA, para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado
Novo - MA.

O mesmo foi encaminhado a esta Procuradoria para fins de atendimento do
despacho acima citado que é o exame da minuta do edital e seus anexos, conforme o disposto no
art. 53, §1° da Lei Federal n® 14.133/21.

O presente processo encontra-se instruido com os documentos: Oficio da Secretaria
Municipal de Administracdo, Documento da Formalizacdo da Demanda - DFD, Termo de
Referéncia aprovado pela autoridade competente.

E o breve relatério

II - FUNDAMENTACAO

Consideracées iniciais

A hipédtese contemplada no processo administrativo encaminhado, se ampara no
disposto no art. 75, XV, da Lei Federal n® 14.133/2021, s6 é aplicavel se o contrato pretendido

pela Administragdo tiver por objeto “a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento institucional”.
Portanto, nao devemos apenas nos ater ao objeto social da instituigdo a ser contratada, ao

contrario, o que é determinante é a pertinéncia do contrato visado pelo Poder Ptblico.

Neste diapasdo é importante salientar o que assevera o art. 75, XV, da Lei de
Licitagdes, cita:
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Art. 75. E dispensavel a licitago:

XV - para contratagdo de instituicio brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagio, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituigdo dedicada a recuperagio social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e nio tenha fins lucrativos;

Neste interim, a hipétese somente é aplicavel se: I - objeto pretendido tiver relacdo
direta com o objeto social da institui¢do; Il - o objeto for nas é4reas de ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucional; III - o objeto social da instituicdo for nas areas de ensino,
pesquisa e desenvolvimento institucional; IV - a contratada detiver inquestionavel reputacio
ético-profissional; V - a contratagdo ndo almejar lucro em suas atividades.

Sobre o assunto, o renomado doutrinador Margal Justen Filho discorre:

“Permite-se a contratagdo direta com entidades particulares
nacionais dedicadas a atividades de pesquisa, ensino ou
desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnolégico. Objeto
social da instituicdo devera abranger pesquisa, ensino ou
desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnoldgico. Esses
conceitos deverdo ser interpretados de modo amplo, o que nio
elimina uma delimitagdo segundo a concepg¢io adotada e
prevalente no momento em que ocorrer a contratagdo. A quase
totalidade dos vocdbulos possuem niicleos semanticos
inquestionaveis. A maior dificuldade envolve o “desenvolvimento
institucional”. Seria problematica uma classificagdo das
“instituicbes”. Deve-se reputar que a lei alude as instituigdes
sociais e politicas, que envolvam todos os segmentos possiveis da
populagdo”. (Comentarios a Lei de licitagdes e contratos
administrativos, 7’ ed.)

Em tempo, verifica-se que o SEBRAE! é uma entidade privada sem fins
lucrativos. E um agente de capacitagdo e de promogdo do desenvolvimento, criado para dar
apoio aos pequenos negdcios de todo o pais. Desde 1972, trabalha para estimular o
empreendedorismo e possibilitar a competitividade e a sustentabilidade dos

empreendimentos de micro e pequeno porte, ou seja, instituicdo pertencente ao Sistema S, que
busca atraves de pesquisa implementar projetos de desenvolvimento nas diversas areas.

A institui¢do da qual trata o inciso XV, do art. 75, da Lei n° 14.133/2021, para ser
pela via da dispensa, deverd, entre outros requisitos, possuir inquestionavel reputacio ético-

1vide: http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/canais_adicionais/o_que_fazemos
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profissional. A comprovagdo desta condigdo devera ser atestada por terceiros, 6rgdaos ou
entidades piblicas ou pessoas privadas que com ela tenham mantido relagdes juridicas e devera
haver nexo entre o referido dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto a ser contratado, este
necessariamente relativo a ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento institucional.

O SEBRAE, em sua area de atuagdo, figura como uma entidade provada de
interesse publico, apoiando a abertura e expansao dos pequenos negocios e, consequentemente,
transformando a vida de milhdes de pessoas por meio do empreendedorismo, tendo uma missio
clara focada no desenvolvimento do Brasil através da geraciio de emprego e renda.

Além disso, o SEBRAE é uma entidade brasileira sem fins lucrativos com objetivos
claros de desenvolvimento institucional, pesquisa e inovagdo. Em ambito nacional, o SEBRAE é
amplamente reconhecido e exerce fungdes correlatas com a qual se pretende contratar. Assim,
considerando que o SEBRAE se encaixa nos requisitos previstos no dispositivo legal da Lei n.2
14.133/2021, constata-se que é aceitavel a dispensa pretendida.

Em continuidade, analisando-se os autos, verifica-se que a solicitagdo para
realiza¢do do procedimento administrativo partiu de autoridade competente, que devidamente
delimitou o objeto e justificou a necessidade de sua contratagio, possuindo a respectiva cotagdo
do objeto e a previsdo orcamentdria para tanto. Além disso, resta demonstrada viabilidade
or¢amentaria

Portanto, ndo ha divida em afirmar que o SEBRAE, pelos seus objetivos, encontra
nexo entre o referido dispositivo, a natureza da institui¢do e o objeto a ser contratado, este
necessariamente relativo a ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento institucional e sua ilibada
reputagdo ético-profissional.

Quanto a pesquisa prévia de pregos de mercado importante tecer algumas
consideracdes, na medida em que pode soar estranho o fato da possibilidade de dispensa e a
necessidade de pesquisa de pregos de mercado.

O regime da Lei n® 14.133/2021 distingue os casos de licitagdo dispensavel -
hipéteses numerus clausus - definidas nos incisos do artigo 75, dos casos de licitagdo inexigivel
- hipéteses exemplificativas do art. 74. Nestes, ndo existe possibilidade de competicio e
naqueles, ainda que a competigéo seja vidvel, a lei autoriza a contratagio direta sem licitacgo.

Os critérios previstos no art. 75 ndo levam em conta a possibilidade ou nio da
competicdo. Relacionam-se a circunstincias peculiares que o legislador infraconstitucional,
fazendo uso da prerrogativa concedida pelo inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal,

entendeu relevantes a ponto de permitir ao administrador que afaste a licitacdio e realize a
contratagao direta. Portanto, pouco importa, para a dispensa, se ha ou ndo competigio, pois o

administrador esté autorizado a contratar diretamente desde que preencha os requisitos legais.

“realize pesquisa prévia de pregos, mesmo nos casos de dispensa,
com vistas a definir o orcamento estimado exigido no art. 40, § 2°,
inciso 1I, bem como para propiciar a conferéncia das propostas
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com os pregos de mercado, nos termos do art. 43, inciso IV, ambos
daLein®8.666/1993 (Acérddo n® 2602/2003 - Primeira Camara;
Decisdo n°347/94-Plenario; Decisdo 627/1999 - Plenario)

Por derradeiro, frisa-se que a minuta do procedimento veio instruida com todos
o valor global referente a contratagéo pretendida, recomendando sempre nestes casos analogos
e especificos, a comprovagdo que tais valores cobrados, sdo similares a contrata¢des com outros
orgaos efetivos pela prépria instituigéio, em tempo, reservo-me do direito de ndo adentrar ao
mérito no que diz respeito ao balizamento de pregos, visto que este é de total e inteira
responsabilidade da Secretaria interessada na contratag3o.

Assim entendemos que os termos da minuta do contrato, observo que o mesmo
atendeu ao que determina a Lei n® 14.133/2021, tendo em vista todas as clausulas necessarias
estarem devidamente previstas e respeitadas pela Administragdo Publica.

III. CONCLUSAQ

Assim, temos que, desde que respeitado as determinagdes legais, a contratagio
do objeto do presente processo podera ser realizada pela modalidade de DISPENSA DE
LICITACAO, com base no art. 75, inci V desde que, demonstrado os beneficios ja

ontuados no presente parecer e desde que a do entacdo necessaria para o

prosseguimento do feito esteja anexada ao processo.

O presente parecer é prestado sob o prisma estritamente juridico, nio
competindo a essa procuradoria juridica adentrar no mérito da conveniéncia e oportunidade
dos atos praticados pelos gestores ptblicos.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Portaria 001/2025
Matricula n.2 3099
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CHECKLIST

CONTRATAGCAO DIRETA

Fundamentagio Legal: art. 75, inciso XV, da Lei Federal n” 14.133/2021

REFE: PROC. 30/2025

OBJETO: concratacio do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhio
Sebrae/MA para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado

Novo - MA.

CRONOGRAMA PROCESSUAL

N° DOCUMENTO DATA ASSINATURA
00 | CAPA 01/04 ~ E

OLL [ OFICIO SOLICTTACAO 01/04 MARINA
01.2 | PORTARIA SEC. ;\D.\HL\'ISTR:\(;;\() - =

o2 | DD 01/04 / II\H\QI\\\\F

03 [TR 08/04 —

U4 | TERMO DE ADESAO - -
05.1 | COMPROVAGAO DFE PRECO
05.2 | COMPROVACAO DI PRECO

06| APROVACAO DO TR —NO TERMO 02/04 | ITAIRES
U7 [ AVISO DE DISPENS A 08/04 -  MARINA
U8 | PUBLICACAO DO AVISO = -

09 | EMAIL DO SEBRAE 10/08

TERMO DE ADESAO (s6 para constar, ele - -
J4 estd assinado, Item (14
Il | DOCS. SEBRAE % -
12 | DESPACHO SEMAD A SEFIN 14/04 =1 MARINA

10

13 | DESPACHO SEFIN A CONTABILIDADE 14/04 . GERSON
14 | INCORMACAO DE D.O) 15/04 .~ ALEX

15 | DECLLARACAO I.RF 15/04 .~ MARINA
16| DESPACHO SEFIN A SEMAD 16/04 .~ GERSON
17 [ DESPACHO SEMAD A PGM 16/04 MARINA
I8 ] PARECER JURIDIC.O 23/04 EDUARDO
19 | MINUTA DO CONTRATO s =

20 | AUTORIZACAO PARA (( INTRATACAO 24/04 ITAIRES
21 CONTRATO 25/04 PARTES

il PUBLICACOES DO CT %
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CONTRATO N°__ /2025 - PMLN/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30/2025 - PMLN/MA

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
NOVO E O SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO -
SEBRA/MA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAOQO, em nome da PREFEITURA MUNICIPAL
DE LAJEADO NOVO, com sede na Rua Anita Viana, 43, Centro, Lajeado Novo — MA, CEP 65.937-000,
inscrita no CNPJ sob o n° 01.598.548/0001-48, neste ato representada pela Secretaria de Administragdo, a
Secretaria Marina Sousa Miranda Aratjo; inscrita no. CPF sob o n® 022.545.833-01, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro, o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA, entidade associativa de direito privados sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 06.053:847/0001-10, com sede na Av. ProfessorCarlos Cunha, s/n, Bairro
Jaracaty, Sdo Luis — MA, CEP 65.076-820, neste ato representada pelo Seu Diretor Superintendente, o Sr.
Albertino Leal de Barros Filho, inscrito no.CPF sob o n® 458.780.804-00, e pelo seu Diretor Técnico, o
Sr. Mauro Borralho de Andrade, inscrito no. CPF sob o n° 467.241.923-15, doravante denominada
CONTRATADA, firmam'o presente CONTRATO, conforme consta do Processo Administrativo n.°
30/2025 — PMLN/MA, referente a contratagao direta por dispensa de licitagdo, nos termos do que dispoe o
art. 75, inciso XV, da'Lei Federal n° 14.133/2021, e pelas Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. A contratacdo do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo - Sebrac/MA para
desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo — MA, em conformidade com

o Termo de Referéncia, que passa a integrar este instrumento, como se nele transcrito estivesse, juntamente
com o Termo de Adesdo a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO PROJETO

2.1. Vincula-se. ao Contrato o Termo de Referéncia ¢ o Termo de Adesdo do Projeto Cidade
Empreendedora, apresentado pelo SEBRAE/MA, independente de sua transcricao.

2.2. Este Termo esta.de acordo com o projeto, sob coordenagao do SEBRAE/MA, que tem como objetivo
promover a transformagdo territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a implantagdo de
politicas de desenvolvimento através de produtos, servigos ¢ metodologias proprias do Sistema Sebrae que
irdo variar de acordo com as solugdes escolhidas.

2.3. A Prefeitura tera direito a participar de todas as etapas e acgles previstas para o biénio 2025/2026,
conforme descrito na proposta comercial e de acordo com as solugdes escolhidas.

2.4. O programa Cidade Empreendedora ¢ composto por um conjunto de solugdes classificadas
consideradas fundamentais para uma gestdao publica empreendedora e formagao/continuacdo de uma base
de melhoria para o ambiente de negocios.
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2.5. A Prefeitura e o SEBRAE/MA juntos tragardo um plano sob medida, com estratégias alinhadas ao
perfil econdmico e as demandas do municipio, potencializando ao maximo as agdes € recursos.
CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR CONTRATUAL

3.1. O valor financeiro da CONTRATANTE relativo a pareceria ¢ de R$ 45.320,00 (quarenta e cinco
mil e trezentos e vinte reais), que serd pago a CONTRATADA em 15 (quinze) parcelas mensais, no valor
de R$ 3.021,33 (trés mil, vinte e um reais e trinta e trés centavos).

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

4.1. Este contrato rege-se pelas disposi¢oes expressas da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores
e pelos preceitos de direito publico. A proposta de precos apresentada passa a integrar este Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A Prefeitura Municipal de Lajeado Novo, na condicio de CONTRATANTE, compromete-se a
cumprir as seguintes obrigacdes para garantir a execucdo eficiente.dos servigos contratados:

a) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de servidor
especialmente designado.

b) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que a CONTRATADA venha a solicitar para a execugao
do objeto contratado.

¢) Atestar a qualidade dos servigos/fornecimento executados pela CONTRATADA.

d) Comunicar 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela.

e) Rejeitar qualquer servigo/fornecimento executado equivocadamente ou em desacordo com o Termo de
Referéncia e Contrato.

f) Proceder as adverténcias, multas € demais cominagdes legais pelo descumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA.

g) Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA antes do pagamento.

h) Efetuar os pagamentos & CONTRATADA, de acordo.com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas.e financeiras em vigor;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA compromete-se. a cumprir as seguintes obrigacdes para garantir a execugao
eficiente dos servigos contratados:

a) Executar os servigos constantes do presente objeto em conformidade com as especificagdes e prazos
determinados neste Termo de Referéncia e Termo de Adesao;

b) Responder pelos danos causados diretamente/a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, durante a vigéncia do Contrato. A fiscalizacdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE nao
exclui a responsabilidade da CONTRATADA;

¢) Naio transferir a outrem, no todo ou.em parte, a execugdo do servico;

d) Comunicar previamente 8 CONTRATANTE, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo ou
relevante a execugdo do contrato, sem prejuizo de prévia comunicacdo verbal dos fatos, caso a situagao
exija imediata providéncia por parte da CONTRATANTE;

e) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais e fiscais resultantes
da execucdo dos servigos;

f) Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a
contratacdo, comprovando-as a qualquer tempo, mediante solicitagdo da CONTRATANTE.

g) Fornecer suporte e atendimento continuo, respeitando os prazos estabelecidos para entrega de materiais
e ajustes solicitados pela Prefeitura.

h) Nomear preposto com poderes para dirimir todas as questdes contratuais.

i) Zelar pela observancia da legislagao vigente e das normativas expedidas pelos 6rgdos competentes,
garantindo a transparéncia e legalidade dos processos de capacitacao.
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j) Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes a que tiver acesso durante a execugdo do
Contrato, nos termos da legislacao aplicavel.

k) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos e garantir a qualidade dos servigos prestados, conforme
as exigéncias do Contrato e da Administra¢ao Publica.

1) Atender a eventuais recomendacdes dos 6rgaos de controle e fiscalizagdo, implementando as adequagdes
necessarias.

m) Executar as atividades dentro dos principios da economicidade, eficiéncia e efetividade.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentacdo da Nota
Fiscal devidamente atestada pelo Setor competente da CONTRATANTE pelo. servidor designado para
este fim, de acordo com as normas de execucao orgamentaria e financeira.

7.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, através de depdsito em conta
corrente indicada pela CONTRATADA.

7.3. O pagamento estara condicionado apresentagdo da REGULARIDADE FISCAL DA EMPRESA.

7.4. Caso os pagamentos sejam efetuados apos o prazo estabelecido no subitem 10.1, por culpa da
CONTRATANTE, serdo devidos encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento a0 ano),
capitalizados diariamente em regime de juros simples, desde que, para tanto, ndo tenha concorrido a
CONTRATADA.

7.5. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = 1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo
pagamento; 1 = Indice de compensagao financeira = 0,00016438;e VP = Valor da prestagio em atraso.
7.6. A CONTRATANTE ndo pagardmulta por atraso no pagamento do fornecimento cobrados através de
documentos nao habeis, total ou parcialmente, bem como por motivo de pendéncia ou descumprimento de
obrigagdes contratuais.

7.7. A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para retificacdo e
reapresentacio.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. Os recursos financeiros. para execucdo do presente contrato ocorrerdo a conta da Dotacdo
Orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: | 02.02 —- SECRETARIA MUNICIPAL E ADMINISTRACAO

FONTE DE RECURSO: 500 = RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
PROJETO/ATIVIDADE: 04.122.0002:2008 — Manuten¢do da Secretaria Municipal de Administra¢do
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 .00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA NONA- DO REAJUSTE
9.1. Durante a vigéncia do Contrato, os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, esta contratagdo sera fiscalizada por
servidor formalmente instituido a quem cabera exercer as atribui¢des previstas, nos termos do art. 117 da
Lei Federal n° 14.133/2021.

10.2. A fiscalizagdio de que trata este subitem ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou
omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
11.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera da data da assinatura do Contrato até 31 de dezembro de
2026, podendo ser prorrogado por interesse das partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANSOES E MULTAS CONTRATUAIS

12.1. A CONTRATADA serd responsabilizada administrativamente pelas infragdes cometidas
estabelecidas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 conforme o caso.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal
n° 14.133/2021 as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. A sancgdo prevista na alinea “a”, sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista
no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.
12.4. A multa prevista na alinea “b”, calculada na forma do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do.valor do contrato celebrado com contratacao
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei
14.133/2021.

12.5. As sangdes previstas nas alineas “a”,“c” e “d” do item 12.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista na alinea “b”.

12.6. A aplicagao das penalidades sera precedida da concessdo da oportunidadede ampla defesa por parte
da CONTRATANTE, na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Aplica-se a este Contrato o regime juridico dos contratos administrativos instituido pela Lei Federal
14.133/2021, especificamente o disposto no art.-89, bem como os demais dispositivos legais aplicados a
espécie.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRERROGATIVAS
14.1. O regime juridico deste Contrato confere:a CONTRATANTE as prerrogativas relacionadas no art.
104 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1. A CONTRATANTE fara publicar o0 resumo do presente contrato no Diario Oficial do Municipio,
apos sua assinatura, obedecendo ao prazo na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
16.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, tomando-se como base
a Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Franco/MA, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente instrumento.
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E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e um efeito
na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Lajeado Novo/MA, DE de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAO
CNPJ n° 01.598.548/0001-48
Marina Sousa Miranda Araijo
CONTRATANTE

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA
CNPJ n° 06.053:847/0001-10
Albertino Leal de Barros Filho
Diretor Superintendente
CONTRATADA

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA
CNPJ n° 06.053.847/0001-10
Diretor Técnico
Mauro Borralho de Andrade
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-
CPF n*:

-
CPF n*:
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DESPACHO

AUTORIZO a contratagdo, nos termos da legislagdo vigente, tendo em vista o
que consta no Parecer Juridico acostado aos autos.

Encaminhe-se & Comissdo de Contratacdo para adog¢do das providéncias
pertinentes.

Lajeado Novo, 24 de abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO
Itaires Lobo Santos de Andrade
Prefeito Municipal
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CONTRATO N“54/2025 - PMLN/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30/2025 - PMLN/MA

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
NOVO E O SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO -
SEBRAE/MA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAO, em nome da PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO, com sede na Rua Anita Viana, 43, Centro, Lajeado Novo —
MA, CEP 65.937-000, inscrita no CNPJ sob o n° 01.598.548/0001-48, neste ato representada pela
Secretdria de Administragdo, a Secretdria Marina Sousa Miranda Araiijo, inscrita no CPF sob o n°
022.545.833-01, doravante denominada CONTRATANTE, ¢ de outro, o SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO — SEBRAE/MA, entidade associativa de
direito privados sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 06.053.847/0001-10, com sede na Av.
Professor Carlos Cunha, s/n, Bairro Jaracaty, Sdo Luis — MA, CEP 65.076-820, neste ato representada
pelo Seu Diretor Superintendente, o Sr. Albertino Leal de Barros Filho, inscrito no CPF sob o n°
458.780.804-00, e pelo seu Diretor Técnico, o Sr. Mauro Borralho de Andrade, inscrito no CPF sob
o n® 467.241.923-15, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO,
conforme consta do Processo Administrativo n.° 30/2025 — PMLN/MA, referente a contratacio direta
por dispensa de licitag@o, nos termos do que disp&e o art. 75, inciso XV, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
e pelas Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I.1. A contratagdo do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhdo - Sebrae/MA
para desenvolver o projeto Cidade Empreendedora no municipio de Lajeado Novo — MA, em
conformidade com o Termo de Referéncia, que passa a integrar este instrumento, como se nele
transerito estivesse, juntamente com o Termo de Adesdo a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO PROJETO

2.1. Vincula-se ao Contrato o Termo de Referéncia ¢ o Termo de Adesio do Projeto Cidade
Empreendedora, apresentado pelo SEBRAE/MA, independente de sua transcriciio.

2.2. Este Termo esta de acordo com o projeto, sob coordenagdo do SEBRAE/MA, que tem como
objetivo promover a transformacdo territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a
implantagdo de politicas de desenvolvimento através de produtos, servigos e metodologias proprias do
Sistema Sebrae que irdo variar de acordo com as solugdes escolhidas.

2.3. A Prefeitura tera direito a participar de todas as etapas e agdes previstas para o biénio 2025/2026,
conforme descrito na proposta comercial ¢ de acordo com as solu¢des escolhidas.

Z.4. O prograima Cildade bmpreendedord ¢ composio por um conjunto de solu¢oes classiticadas
consideradas fundamentais para uma gestdo pablica empreendedora ¢ formagdo/continuagio de uma
base de melhoria para o ambiente de negocios.

2.5. A Prefeitura e o SEBRAE/MA juntos tragardao um plano sob medida, com estratégias alinhadas ao
perfil econdmico e as demandas do municipio, potencializando a0 maximo as a¢des e recursos.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR CONTRATUAL

3.1. O valor financeiro da CONTRATANTE relativo a pareceria ¢ de R$ 45.320,00 (quarenta e
cinco mil e trezentos e vinte reais), que sera pago a CONTRATADA em 15 (quinze) parcelas
mensais, no valor de R$ 3.021,33 (trés mil, vinte e um reais e trinta e trés centavos).

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

4.1. Este contrato rege-se pelas disposi¢Oes expressas da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores e pelos preceitos de direito publico. A proposta de precos apresentada passa a integrar este
Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A Prefeitura Municipal de Lajeado Novo, na condicdo de CONTRATANTE, compromete-se a
cumprir as seguintes obrigagdes para garantir a execugdo eficiente dos servigos contratados:

a) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de servidor
especialmente designado.

b) Prestar as informagoes ¢ os esclarecimentos que a CONTRATADA venha a solicitar para a
execucdo do objeto contratado.

¢) Atestar a qualidade dos servigos/fornecimento executados pela CONTRATADA.

d) Comunicar 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela.

e) Rejeitar qualquer servigo/fornecimento executado equivocadamente ou em desacordo com o Termo
de Referéncia e Contrato.

f) Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA.

g) Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA antes do pagamento.

h) Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA, de acordo com a forma ¢ prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA compromete-se a cumprir as seguintes obrigagdes para garantir a execugao
eficiente dos servigos contratados:

a) Executar os servicos constantes do presente objeto em conformidade com as especificagdes € prazos
determinados neste Termo de Referéncia ¢ Termo de Adesao;

b) Responder pelos danos causados diretamente 4 Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, durante a vigéncia do Contrato. A fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA;

¢) Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do servi¢o;

d) Comunicar previamente 8 CONTRATANTE, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo
ou relevante a execucdo do contrato, sem prejuizo de prévia comunicag¢do verbal dos fatos, caso a
situacdo exija imediata providéncia por parte da CONTRATANTE;

e) Responsabilizar-se por todos 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, comcerciais ¢ fiscais
resultantes da execugdo dos servigos;

f) Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a
contrata¢do, comprovando-as a qualquer tempo, mediante solicitagio da CONTRATANTE.

g) Fornecer suporte e atendimento continuo, respeitando os prazos estabelecidos para entrega de
materiais ¢ ajustes solicitados pela Prefeitura.
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h) Nomear preposto com poderes para dirimir todas as questdes contratuais.

i) Zelar pela observancia da legislagao vigente e das normativas expedidas pelos 6rgados competentes,
garantindo a transparéncia e legalidade dos processos de capacitacdo.

j) Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes a que tiver acesso durante a execugdo
do Contrato, nos termos da legislagdo aplicavel.

k) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos e garantir a qualidade dos servigos prestados,
conforme as exigéncias do Contrato ¢ da Administracao Publica.

1) Atender a eventuais recomendagdes dos o6rgaos de controle e fiscalizagdo, implementando as
adequagdes necessarias.

m)Executar as atividades dentro dos principios da economicidade, eficiéncia e efetividade.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresenta¢do da
Nota Fiscal devidamente atestada pelo Setor competente da CONTRATANTE pelo servidor
designado para este fim, de acordo com as normas de execugdo or¢amentdria e financeira.

7.2. O pagamento sera c¢fetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, através de depdsito em
conta corrente indicada pela CONTRATADA.

7.3. O pagamento estara condicionado apresentacdo da REGULARIDADE FISCAL DA EMPRESA.
7.4. Caso os pagamentos sejam efetuados apos o prazo estabelecido no subitem 10.1, por culpa da
CONTRATANTE, serdo devidos encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao
ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples, desde que, para tanto, ndo tenha
concorrido a CONTRATADA.

7.5. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = 1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Nameros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = indice de compensagao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em atraso.
7.6. A CONTRATANTE ndo pagara multa por atraso no pagamento do fornecimento cobrados
através de documentos ndo habeis, total ou parcialmente, bem como por motivo de pendéncia ou
descumprimento de obrigagoes contratuais.

7.7. A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para retificagdo e
reapresentagao.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. Os recursos financeiros para execug¢do do presente contrato ocorrerdo a conta da Dotagdo
Orcamentaria:

UNIDADE 02.02 — SECRETARIA MUNICIPAL E ADMINISTRACAO
ORCAMENTARIA:
FONTE DE RECURSO: 500 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
PROJETO/ATIVIDADE: 04.122.0002.2008 — Manuteng¢do da Secretaria Municipal de
Administracdo

NATUREZA DE | 3.3.90.39 .00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
DESPESA:

CLAUSULA NONA- DO REAJUSTE
9.1. Durante a vigéncia do Contrato, os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis.
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CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, esta contratagdo sera fiscalizada
por servidor formalmente instituido a quem cabera exercer as atribui¢des previstas, nos termos do art.
117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2. A fiscalizagdo de que trata este subitem ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou
omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
11.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd da data da assinatura do Contrato até 31 de dezembro
de 2026, podendo ser prorrogado por interesse das partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANSOES E MULTAS CONTRATUAIS

12.1. A CONTRATADA scra responsabilizada administrativamente pelas infragdes cometidas
estabelecidas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 conforme o caso.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no art. 156 da Lei
Federal n® 14.133/2021 as scguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. A sang¢ao prevista na alinea “a”, sera aplicada exclusivamente pela infragao administrativa
prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave.

12.4. A multa prevista na alinea “b”, calculada na forma do contrato, nao podera ser inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato celebrado com
contrata¢do direta ¢ sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei 14.133/2021.

12.5. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 12.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b”.

12.6. A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessdao da oportunidade de ampla defesa por
parte da CONTRATANTE, na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Aplica-se a este Contrato o regime juridico dos contratos administrativos instituido pela Lei
Federal 14.133/2021, especificamente o disposto no art. 89, bem como os demais dispositivos legais
aplicados a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRERROGATIVAS
14.1. O regime juridico deste Contrato confere a CONTRATANTE as prerrogativas relacionadas no
art. 104 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1. A CONTRATANTE fara publicar o resumo do presente contrato no Didrio Oficial do
Municipio, ap6s sua assinatura, obedecendo ao prazo na Lei n® 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
16.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, tomando-se como
base a Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Franco/MA, para dirimir quaisquer davidas oriundas do
presente instrumento.

E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e um
cfeito na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Documento assinado digitalments Lajeado NOVO/MA, 25 dC ab]'” dC 2025
g %&:b MARINA SCUSA MIRANDA ARAUJO

Data: 22/05/2025 08:53:44-0300
venfique em hitps:/ fvalidar Atngov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAO
CNPJ n° 01.598.548/0001-48
Marina Sousa Miranda Araiijo
CONTRATANTE

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO —
SEBRAE/MA
CNPIJ n° 06.053.847/0001-10
Albertino Leal de Barros Filho
Diretor Superintendente
CONTRATADA

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO —
SEBRAE/MA
CNPJ n® 06.053.847/0001-10
Mauro Borralho de Andrade
Diretor Técenico
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPE n":gﬁ;_ z2).J53-04

2-_ gt Fonin L o pocer
CPFn® 7/0- /95 577/ -/~
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

CONTRATO 54-2025_Cidade Empreendedora_Lajeado Novo_Fluig 127755

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
hi.tps:ffassinaturadigitai.sebraeAcom‘brﬁveriﬁcadorassinaturasf'#/search?codigo=7D—AD-48-2E-33—6B-1 B-OF-F9-69-
EB-10-36-45-18-0B-2F-74-74-5C acesse o site

hilps fassinaturadigital.sebrae.com.briverificadorassinaturas/#/search e digite o codigo abaixo:

CODIGO: 7D-AD-48-2E-33-6B-1 B-0F-F9-69-EB-10-36-45-18-0B-2F-74-74-5C
Ofs) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status é(sdo):

v MAURO BORRALHO DE ANDRADE - 467.** **.15 - 05/05/2025 12-58 00
Status: Assinado Digitalmente

Pz 21574 i wig

¥ Albertino Leal de Barros Filho - 458.7** *+*.00 - 05/05/2025 20:29:30
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
[Pz 187 *xx xrs xxy

PROTOCOLO DE TESTEMUNHA(S)

« Maria Lima Costa - 280.* .00 - 30/04/2025 16:59:25
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 201 v ox% #2g

v André Luis Veras de Souza - 023, **.06 - 30/04/2025 22:44:41
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel

Ip: 191 .»wmbi r;(.»x-fs






